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INTRODUCCION.

1.1. DATOS GENERALES. CARACTERISTICAS DEL ENTORNO S OCIAL Y CULTURAL

Mota del Cuervo es una poblacion manchega que cuenta actualmente con unos 6.035
habitantes (a 2021), siendo en torno al 10% poblacién inmigrante proveniente en su mayoria de paises
del este de Europa, Marruecos y Sudamérica. Este hecho se vuelve mas significativo durante el pasado
curso escolar, debido al éxodo de poblacion de origen ucraniano que se instala en la provincia de Cuenca,
y especialmente dentro de los nucleos rurales, en nuestro municipio, debido principalmente a la acogida
de poblacidon compatriota asentada en Mota del Cuervo desde hace afios.

Ademas, desde hace algunos afios también se empieza a englobar el municipio entre los
territorios que pertenecen a la “Espafia despoblada”, enmarcandose en entornos rurales con baja
concentracion de habitantes por km cuadrado, dentro de Castilla- La Mancha, la provincia de Cuenca
como uno de los mas altos exponentes.

A continuacién, presentamos un grafico se puede ver cuantos habitantes ha tenido Mota del
Cuervo a lo largo de las décadas, desde comienzos del siglo pasado.

Mota del Cuervo (Municipio) - Evolucion del numero de Habitantes
[1900 - 2017 hitp://www foro-ciudad.com
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Sus principales actividades econdémicas son la agricultura (vid, olivo, cereales) y ganaderia,
también es importante la industria agroalimentaria (vino y queso) y la construccion. Estas actividades
sufren aun las consecuencias de la anterior crisis econémica y originaron el aumento del desempleo
entre la poblacién de la localidad, acusandose también en el tejido empresarial, y que empieza a sufrir
también las consecuencias de la inminente situacién desencadenada por la crisis energética y de
conflicto ucraniano-ruso en Europa.

Es una ciudad bien comunicada por carretera, lo que nos permite acceder con relativa
comodidad a la oferta cultural de otras ciudades de nuestra comunidad y de otras. Mota del Cuervo ha sido
desde antiguo un importante cruce de caminos, entre la ruta que unia Toledo y luego Madrid con Levante
y la ruta entre Cuencay el Sur.

Nuestra localidad presenta una variada oferta cultural, deportiva y de ocio. En educacion, existen un
C.A.l. “Bal", dos centros de educacion Primaria (CEIP Virgen de Manjavacas y CEIP Santa Rita), Escuela
Municipal de Mdusica, Centro de Ensefianza de Personas Adultas, una Universidad Popular, una Biblioteca
Municipal con una amplia oferta a su vez, y ademas cuenta con numerosas instalaciones deportivas y
culturales.
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El IES Julian Zarco es el instituto de Educacion Secundaria de la poblacion. El centro cuenta
para el curso 2022-2023 con 555 alumnos que proceden, de los Colegios adscritos de Santa Maria de los
Llanos, El Pedernoso, el alumnado de la localidad de Los Hinojosos, hasta el curso pasado adscrita a
nuestro I.E.S., y el alumnado de la propia localidad motefia, y las poblaciones cercanas nutren también al
Bachillerato y a los ciclos formativos de Formacién Profesional.

El entorno social y cultural es el propio de familias procedentes de economias medias y medias-
bajas basadas en el sector servicios, agricola y en menor medida industrial de la zona. Por otra parte,
después de que en los Ultimos cursos se haya incorporado un porcentaje elevado de alumnado
inmigrante, actualmente estd descendiendo, siendo apenas un 8% del alumnado total, en concreto su
procedencia es: 27 alumnos de Rumania, 25 de Marruecos, 13 de Ucrania, 1 de Ecuador, 1 de Colombia, 1
de Egipto, 3 de Paraguay y 2 de China. Los alumnos inmigrantes estan bastante integrados, no teniendo
problemas con el idioma (solo si exceptuamos al alumnado de incorporacion tardia al sistema, en muchos
casos de procedencia marroqui, o recién llegados al municipio, como los de procedencia ucraniana), ya
gue llevan afios residiendo en la localidad. Este alumnado procede principalmente, como vemos, de
Marruecos y paises del este de Europa.

Actualmente se imparte en el centro los cursos de 1° 2° 3° vy 4° de la ESO, 1° y 2° de
Bachillerato en las modalidades de “Humanidades y Ciencias Sociales” y “Ciencias”. En cuanto a la
Formacién Profesional se imparte 1° de Ciclo Formativo de Grado Basico y 2° de
Formacion Profesional Basica en la modalidad de “Informética de Oficina”, y Ciclos Formativos de las
Familias Profesionales de Informatica y Administraciéon en Grado Medio y Superior.

En cuanto al profesorado, el centro cuenta para el curso 2022-23 con 66 profesores, de los
cuales 34 tienen destino definitivo en el centro (51%), mientras que el resto corresponderia a
profesores en comisién de servicio, interinos y profesores resultantes del “concursillo”. También forman
parte del centro 1 administrativo, 3 ordenanzas y 3 limpiadores.

El centro esta organizado en dos edificios con tres alturas, conectados por un patio. El primer
edificio, mas antiguo, alberga aulas de curso (esta es la organizacién pedagogica del espacio que
existe actualmente), conserjeria y administracion, sala de profesores, laboratorios y departamentos
didacticos. El segundo edificio, mas moderno, alberga aulas de curso, aulas de ciclos formativos, taller
de tecnologia, departamentos de ciclos formativos. Finalmente, el centro cuenta con dos patios
interiores con pistas deportivas, un pequefio huerto didactico, salén de usos mdultiples, biblioteca,
gimnasio, laboratorios, cafeteria....

1.2. NUESTRO CENTRO Y ENSENANZAS

De acuerdo a lo establecido en la Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo, de Educaciéon ( BOE de 4 de
mayo), modificada por Ley Organica 8/2013, de 9 de diciembre, para la mejora de la calidad educativa (BOE
de 10 diciembre) en la Ley 7/2019, de 20 de julio, de Educacién de Castilla- La Mancha (DOCM de 28 de
julio) y en las Orden 118/2022, de 14 de junio, de la Consejeria de Educacién, Cultura y Deportes, de
regulacion de la organizacion y el funcionamiento de los centro publicos que imparten ensefianzas de
Educacion Secundaria Obligatoria, Bachillerato y Formacion Profesional en la comunidad de Castilla- La
Mancha (publicada el 22 de junio de 2022), los centros educativos elaboraran al principio de cada curso
escolar la Programacién General Anual, documento que concreta para cada curso escolar el Proyecto
Educativo y garantiza el desarrollo coordinado de todas las actividades del centro docente.

Segun consta en el punto 3 del articulo 7 de la mencionada Orden 118/2022, la Programacién general
anual sera elaborada por el Equipo directivo con la participaciéon del profesorado a través del claustro del
profesorado, recogera las aportaciones de los restantes componentes de la comunidad educativa, y sera
aprobada por mayoria de dos tercios de los miembros con derecho a voto del Consejo escolar, sin perjuicio
de las competencias del Claustro en relacion con la planificacién y organizacion docente

La Programacion General Anual que presentamos a continuacion, ha sido desarrollada a partir de las
propuestas de mejora incluidas en la Memoria de Final del Curso 2021/2022, de los objetivos especificos
temporalizados para este curso y de las necesidades surgidas en el centro al comienzo del curso escolar.
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También hemos tenido en cuenta los resultados de la evaluacion interna, y las propuestas de mejora
de la evaluacion externa (Servicio de Inspeccion) llevadas a cabo el curso pasado.

Esta P.G.A. persigue como objetivo prioritario el mantenimiento de las caracteristicas fundamentales
de nuestro instituto: un centro tranquilo y eficiente que intentara avanzar en un modelo de centro mas vivo,
creativo y participativo, donde el esfuerzo y el trabajo bien hecho primen en la actitud de la comunidad
educativa, y todo ello, bajo las lineas de actuacion preferentes marcadas en el centro que se establecen en
varios aspectos clave:

e Idiomas

» Fomento de la competencia digital y uso de las TIC

» Atencion a la diversidad y mejora continua de resultados académicos

e Educacién para la igualdad y prevencion de la violencia de género.

 Fomento del Plan de Lectura.

Estas caracteristicas se convertiran pues, en el referente de todas las actuaciones a llevar a cabo
durante este curso escolar.

Trabajaremos con ilusién y entrega para consolidar lo conseguido y para responder a las expectativas
de todos los miembros de la comunidad educativa. Destacando, en este punto, que la inestabilidad de la
plantilla (45% del claustro es profesorado nuevo) es una dificultad a la hora de dar continuidad a los
proyectos del centro.

Para este curso nos planteamos actualizar los documentos de centro (Programaciones Didacticas,
P.E.C. Y N.C.0O.F) de acuerdo con lo establecido en la nueva normativa en materia organizativa y al
establecimiento de las lineas basicas para la formacién didactica, pedagégica y cientifica en el centro que
desde los distintos departamentos se demanden. Este curso, por fin, con una autonomia mas clara tras la
eliminacién de medidas de prevencién por los escenarios COVID.

Desde el reto que supone educar y formar a un alumnado que vive en un mundo globalizado, en
contextos sociales, tecnoldgicos y econémicos cambiantes, y donde el aprendizaje y el dominio de las
lenguas tiene un protagonismo clave, ha motivado esencialmente, que nuestro centro continde apostando
por un Proyecto de Ensefianzas Bilinglies en inglés, trabajando las materias de Biologia y Matematicas en
1° y 4° de ESO, Matematicas y Tecnologia en 2° y Biologia y Tecnologia en 3° ESO. También desde el
pasado curso, extendemos las ensefianzas bilingiies al ambito de la FP, contando con el Programa en el
moédulo de Implantacion de Sistemas Operativos de ASIR 1, el de Seguridad y Alta Disponibilidad en ASIR
2, el de Comunicacion y Atencion al Cliente en AF1 y el de Simulacion Empresarial en AF2. Ademas, y
COmo un recurso muy preciado, para el presente curso escolar contaremos con la figura de un auxiliar de
conversacion para la ESO, y estamos intentando conseguir otro auxiliar para las ensefianzas de FP.

Como obijetivos prioritarios dentro de nuestro Proyecto Bilingue:

» Consolidar los resultados obtenidos a través de los actuales programas lingiisticos.

» Unificar los modelos para garantizar la equidad y la igualdad de oportunidades.

» Desarrollar una nueva normativa que repercuta positivamente, por un lado, en la ensefianza de las
lenguas extranjeras a través de las ensefianzas integradas de contenidos y lengua extranjera y, por
otro lado, en el estudio de una segunda lengua extranjera desde edades tempranas.

e Formacién linglistica y metodolégica del profesorado.

* Mayor atencion a la diversidad en el aprendizaje de las lenguas extranjeras.

Respecto a los Ciclos Formativos. se trata de atender a las necesidades continuas de equipamiento
tecnolégico e informatico y demandamos, por un lado, un avance en los equipamientos de acceso al
curriculo que nos permitan ofrecer una ensefianza actualizada a nuestros alumnos, con los Ultimos avances
gue en cada materia, estén en el mercado; y por otro, una dotacién de equipamiento informatico de ultima
generacion tanto para aquellos ciclos relacionados con la informatica, como para aquellos otros en los que
esta introduccién de equipamiento informatico nos supone un considerable avance en la calidad de la
ensefianza que ofrecemos.
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Pretendemos continuar con las relaciones de coordinacion establecidas desde el Centro con otros
organismos y entidades como el C.E.I.LP. Virgen de Manjavacas, y el Colegio Publico “Santa Rita”,
Ayuntamiento, UCLM, UNECAMAN, Centro de Salud, Ayuntamiento, Biblioteca municipal, Servicios
Sociales, Centro de la Mujer, Guardia Civil y Policia Local, etc. se pretenden fomentar y mantener estas
relaciones, tan importantes para el desarrollo de la actividad de nuestro centro.

Al margen de todo esto continuaremos con el trabajo desarrollado en los Ultimos cursos con nuevos
programas y proyectos fruto del interés por mejorar el nivel formativo de nuestros alumnos y docentes:
formacion y aplicacion de las TIC en el aula, formacion linglistica en idiomas del profesorado, Programas
Europeos ERASMUS+, Proyectos y Concursos de la Cultura Emprendedora, Participaciéon en Foros. etc.
VER LINEA FORMATIVA.

Continuaremos expresando nuestras prioridades en lo que les ensefiamos y como se lo ensefiamos.
Curso a curso, el Claustro de Profesores evalla su trabajo y busca férmulas para mejorarlo y, en
consecuencia, obtener de los alumnos un poco mas. Ese pequefio y constante empujon hacia arriba,
buscando elevar el nivel y la exigencia en el uso de las nuevas tecnologias en todas las materias y modulos,
no solo para hacer nuestro trabajo mas ameno y significativo con ellos, sino para que las utilicen como
recurso y medio de expresion de sus intereses.

Consideramos que la labor de comunicacién entre todos los miembros de la comunidad educativa es
fundamental. En este sentido, seguiremos en la linea de cursos pasados, afianzando los cauces de
comunicacion con las familias , y facilitandoles su relacion con el instituto para ello, ademas de las
habituales reuniones con los tutores, tendremos otras formulas de contacto e informaciéon como:

= Lareunion general a principio de curso con tutores para marcar las lineas maestras de trabajo
durante el curso y expresar recomendaciones a las familias (10 de octubre).

= Nuestra pagina web y nuestras redes sociales, con informacion actualizada sobre la actividad escolar.

= Utilizacion de la Plataforma Educamos CLM en el marco integrador del nuevo disefio, como medio
basico de comunicacion.

= Y la agenda del alumnado, que entré en funcionamiento hace varios cursos, y con la cual hemos
obtenido buenos resultados en esa funcién de comunicacion con las familias, sobre todo en el primer
ciclo de ESO.

No podemos dejar de mencionar, que todo este conjunto de acciones, medidas y previsiones se
hacen desde la profesionalidad de nuestro profesorado y resto de trabajadores del centro. Y queremos
hacer énfasis en este asunto, por lo complicado que estd resultando llevar a cabo nuestra actividad
profesional en momentos de reajustes normativos, econémicos y personales que afectan en gran medida al
interés y motivacién del profesorado. A pesar de lo dicho, no nos vamos a venir abajo, porque trabajamos
con personas, porque muchos de nosotros trabajamos por vocacién y sobre todo porque tenemos la
responsabilidad de prestar un servicio publico esencial, “la_educacidon de nuestros jévenes”. Por ello,
desde el Claustro de profesores de nuestro Centro, consideramos conveniente SOLICITAR a la
Administracion:

e Una reduccién de ratios que repercutan en una educacion de mas calidad al poder dedicar mas
tiempo a nuestros alumnos y una ensefianza mas personalizada. En este sentido, la posibilidad de
realizar desdobles en ciertas materias, fundamentalmente en instrumentales y/o aquellas que
tengan un alto nimero de alumnos, garantizando esa ensefianza de calidad. Implantacion de los
Planes de Exito Escolar que funciond el afio pasado con buen resultado en aquellas materias que
se concreto.

 Mayor dotaciébn de medios y recursos materiales (especialmente para renovacién en las
ensefianzas de nuestros ciclos de FP)_y sobre todo, humanos.

» Recuperar la posibilidad de reducir horas para la dedicacién a actividades propias de las funciones
docentes mas alla de la imparticion de clase directas (tutorias individualizadas, horas para
departamentos unipersonales, tres horas de reduccién para los Jefes de Departamento, trabajo
directivo, responsable COVID, secretario de CCP etc., ...).

» Reconocimiento de la funcion tutorial y de la funciéon docente en general.
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1.3. CONCLUSIONES DE LA MEMORIA ANUAL 2021-2022. PR OPUESTAS DE MEJORA PARA
EL CURSO ESCOLAR 2022-2023

* Se entiende que algunas de las propuestas se escapan a las posibilidades del centro trasladando dichas
mejoras y necesidades a la Administracién Educativa (bajadas de ratios, reduccion de horas lectivas,
consideracion de ciertas funciones educativas no reconocidas...), por ello en nuestra PGA programamos y
consideramos aquellos aspectos que consideramos relevantes derivados de la Memoria Anual y que
estan al alcance de nuestras posibilidades tanto en el plano organizativo como de infraestructuras o
materiales y que ayuden a mejorar nuestra practica docente.

ESPACIOS E INFRAESTRUCTURAS:

e Se atenderan las demandas de los departamentos didacticos en cuanto a la peticion de
material educativo.

e Se procedera a completar y revisar la dotacién o reparacién de proyectores y equipos de
audio de las aulas que lo precisen.

* Se procedera a la reposicion del mobiliario en aquellas aulas que lo precisen (nuevos
pupitres que sustituyen al mobiliario viejo).

e Se continda con las tareas de acondicionamiento de espacios con trabajos de pintura en
pasillos, departamentos, ademas del arreglo de bafos y tuberias principales de fontaneria.

e A todo lo anteriormente mencionado hay que afiadir los arreglos que van surgiendo a lo
largo del curso por averias (fontaneria, calefaccion, electricidad, etc.). Durante este mes de
septiembre hemos tenido que una obra importante de fontaneria en los pasillos del edificio
lateral, la fachada lateral y el patio del rincén botanico (huerto).

« Durante finales del curso pasado se procedio a la creacién y acondicionamiento de la nueva
Aula Profesional de Emprendimiento. Se seguira acondicionando de forma digital y/o
tecnoldgica.

PROCESO DE ENSENANZA-APRENDIZAJE:

« En materia propia del trabajo docente dentro del proceso de ensefianza, para este curso
escolar nos proponemos potenciar el trabajo interdisciplinar que ayude a una mejora de
resultados. Ademas, seguiremos trabajando en impulsar el conocimiento y desarrollo de las
técnicas digitales entre los profesores y alumnado. En este sentido, por tanto, ademas, este
curso seguiremos trabajando en la aplicacion de Nuevas Tecnologias en el Aula que
ayuden a nuestra practica docente, en el marco del Plan Digital de Centro.

e Buscaremos fomentar la mejora de la comprension lectora de nuestros alumnos siguiendo
las directrices del Plan de Lectura de Centro.

ORGANIZACION DE LA PARTICIPACION Y LA CONVIVENCIA. COLABORACION CON OTROS
SERVICIOS, INSTITUCIONES Y ORGANISMOS EXTERNOS.

e Trabajaremos para prevenir, intervenir y evitar situaciones de acoso escolar y de posibles
casos de absentismo del alumnado en colaboracion con los Servicios Sociales del
Ayuntamiento.

« Fomentaremos la educacién en valores y en el respeto, asi como los habitos saludables y
de prevencion.

e Seguiremos incluyendo charlas y talleres con organismos externos, retomando la
presencialidad de ponentes.

DESARROLLO DE PROGRAMAS INSTITUCIONALES:

« Seguiremos desarrollando en Plan de Igualdad, por cuarto afio consecutivo en el centro, en
aras de trabajar en materia de igualdad de género.
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e Seguiremos participando y solicitando el Programa ERASMUS+. Intentaremos retomar las
movilidades para este curso 2022-2023. El IES Julian Zarco durante el curso 2020-21 logré
la acreditacion Erasmus como organizacion individual de Educacion Escolar para el periodo
2021-27, cuyos objetivos son: promover la adquisicion y el desarrollo de las competencias
linguisticas del personal y de los estudiantes del centro, mejorar la oferta educativa bilingle
del centro y mejorar la practica profesional de los docentes.

Enumeramos ahora las propuestas de mejora que se reflejaron en la Memoria Final Anual 2021-22 vy que
desde el marco educativo nuevo se pueden poner en marcha segun la realidad de centro y entorno en la
gue tendremos que realizar nuestro trabajo docente.

EN CUANTO A MEJORA DE INFRAESTRUCTURAS Y MATERIALES :

Arreglo del patio interior (Patio de recreo de 1° de E.S.O.). Mantenerlo para los recreos de 1°ESO,
ya que en el curso pasado se observé mas integracién entre ellos.

Arreglo de persianas y ventanas rotas.
Mantener las tres entradas de acceso al Instituto.

Mejora de la eficiencia energética del instituto con un mejor aislamiento térmico (principalmente en
el edificio de mas antigliedad) y de la iluminacion en las aulas.

Mejorar el cableado de las aulas de los ciclos formativos.

Wifi para los alumnos de Economia accesible en clase con sus propios dispositivos, con una clave
de acceso para poder trabajar en el aula.

Contar con adaptadores salida VGA a HDMI para utilizar los proyectores para que valgan a los
nuevos ordenadores portatiles en las aulas, en vez de que cada profesor lleve uno.

Desde el Departamento de Educacion Fisica, estudiar la posibilidad de hacer un acceso directo del
gimnasio al almacén de material y despacho del Departamento. También la renovacion de
materiales deteriorados o extraviados, sobre todo en lo que a balones se refiere, reparacion de
canastas y anclaje de porterias. Asi mismo, vigilar mas de cerca el cumplimiento de la normativa
desarrollada para el cuidado y limpieza del patio exterior.

Seguir empleando la plataforma Microsoft Teams como medio de comunicacién para reuniones,
claustros...

Recuperacioén del aula de convivencia.
Disefiar un programa para motivar el mantenimiento y limpieza de las aulas por parte del alumnado.

Adecuar el Althia 3 para que pueda utilizarse. Mejorar la disponibilidad de ordenadores y acceso a
las aulas Althia o cualquier aula que tenga ordenadores.

Volver a utilizar el aula de Musica en todas las horas de las materias del Departamento.

MEJORAS DEL PROCESO DE ENSENANZA-APRENDIZAJE.

Desde el Programa bilinglie; plantear sesiones de apoyo a los grupos en la asignatura de inglés.
Seria positivo que la clase de inglés la diesen solo los alumnos de bilinglie, asi como contar con la
figura de un auxiliar lingistico.
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» Solicitud de una plaza completa con perfil de Biologia y Geologia.

* Reduccién de ratios en los agrupamientos de las materias optativas del departamento de Dibujo y
Educacion Pléstica.

» Desde el departamento de Economia, la necesidad de intervencion conjunta y coordinada con el
alumnado “desmotivado” o que viene “a no hacer nada”, en etapas mas tempranas como puede ser
1° ESO. También, mejorar la comunicacion de la evaluacién y calificacion al alumnado y familias.

» Desde Educacion Fisica, recuperar las horas complementarias relacionadas con la organizacion de
competiciones deportivas durante los recreos. También estudiar la posibilidad de iniciar una escuela
para familias y de hacer un dia de actividades deportivas compartido con los colegios vinculados al
IES.

» Desde el Departamento de Fisica y Quimica, disponer de un profesor de apoyo para hacer practicas
en el laboratorio.

» Desde el Departamento de Filosofia, seguir trabajando en charlas y talleres sobre prevencién de la
drogadiccién, sexualidad, convivencia y tolerancia, normas y civismo y también en materia de
igualdad.

» Desde el Departamento de Geografia e Historia, que no se solapen las materias de Historia del Arte
y Geografia en el horario. También, y contando con el numero de alumnos matriculados en el centro
con desconocimiento del idioma y de nacionalidad marroqui, implementar algun tipo de programa
gue atienda sus necesidades y propicie una mas rapida adaptacion al entorno escolar.

 Desde el Departamento de Informatica, En las aulas ALTHIA, que sélo haya un alumno por
ordenador, y dado el caracter eminentemente practico de la asignatura TIC en la ESO, que los
grupos no sean de mas de 15 alumnos. También mas horas para la labor de coordinacién de
Formacion y Digitalizacién. Asi mismo, organizar formacion presencial sobre la plataforma
EDUCAMOS para las familias del alumnado, que no tengan conocimientos digitales.

» Desde el Departamento de Latin y Clasicas, promociéon y defensa del Bachillerato de Humanidades,
cuya permanencia en el centro esta seriamente amenazada, también la inclusién de la materia de
Latin entre las materias optativas de la modalidad general de Bachillerato.

» Desde el Departamento de Lengua, hacer desdobles en Lengua castellana dado el gran nimero de
suspensos en la asignatura, especialmente en 3° y 4° de ESO. También, buscar la figura del
“vigilante de pasillos”, e incluir mas horas del profesorado para atencién a padres.

» Desde el Departamento de Matematicas, procurar que las excursiones no coincidan con sesiones
de evaluacion.

» Desde Tecnologia, ratios reducidas en los grupos de Robética,

* Reduccién de las ratios de las materias optativas de ESO del departamento de Artes Plasticas y
Dibujo, Taller de Arte de 22 ESO y Educacion Plastica visual y Audiovisual de 42 ESO.

» Por las necesidades especificas de apoyo educativo seria conveniente otro profesor de PT y
mantener la plaza de AL a jornada completa, asi como la figura de PTSC.
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OBJETIVOS GENERALES Y ACTUACIONES CURSO ESCOLAR 202 1/2022.

Los objetivos generales para este curso escolar se formulan como resultado de las propuestas de
mejora incluidas en la Memoria Anual del curso 2021/2022, los objetivos temporalizados para este curso y
las instrucciones recibidas de la administracién educativa en la Orden 118/2022, de 14 de junio, de la
Consejeria de Educacién, Cultura y Deportes, de regulacion de la organizacion y funcionamiento de los
centros publicos que imparten ensefianzas de Educacion Secundaria Obligatoria, Bachillerato y Formacion
Profesional en la comunidad de Castilla- La Mancha.

Desde el analisis del funcionamiento del Centro en cursos pasados (Memoria Anual) consideramos
hacer un esfuerzo para el trabajo y la consecucion de aquellos objetivos que en afios anteriores no se han
logrado y que refuerzan de manera importante nuestra labor docente, diferenciandolos de los propiamente
derivados del funcionamiento general del IES.

Los objetivos los vamos a agrupar en el siguiente decélogo de trabajo:

1. Mejorar las infraestructuras del Centro, asi como la dotacion de medios informéaticos dentro del
Plan de Digitalizacién.

2. Continuar actualizando las Programaciones Didacticas (de acuerdo con el nuevo marco
legislativo), fundamentadas en la coordinacidon pedagdgica a nivel de tutoria, departamento
didactico y etapa, manteniendo una linea de trabajo consensuada en los objetivos, la
metodologia y la evaluacién del proceso de ensefianza-aprendizaje.

3. Actualizar los documentos que componen la normativa interna del centro. Actualizacion de las
NCOF, revision y actualizacién del P.E.C.

4. Mejora de la limpieza del Centro y del entorno educativo.

5. Fomentar la participacion de todos los miembros de la comunidad educativa dentro del marco
escolar potenciando los medios para la comunicacion con el centro de alumnado y familias,
priorizando de manera especial la comunicacién on-line.

6. Motivar en el aprendizaje de la Lengua Inglesa como herramienta util para la integracion social
y formativa de nuestros alumnos dentro del Plan para el Aprendizaje de las Lenguas
Extranjeras.

7. Educacioén para la Igualdad y Prevencién de la Violencia de Género. Acoso escolar. Este afio,
como el pasado, miraremos especialmente aquellas situaciones de rechazo que puedan
producirse en materia de LGTBI-fobia.

8. Facilitar la coordinacion del Equipo Directivo con todos los miembros de la Comunidad Escolar
y en especial con el equipo psicopedagdgico del IES.

9. Potenciar el Plan de Orientacién Académica y Profesional y el Plan de Accion Tutorial de
nuestros alumnos, prestando atencion en él en este curso a la prevencion de los trastornos
alimentarios y el fomento de una correcta alimentacion saludable.

10. Mejorar el funcionamiento de la Comision de Convivencia y Disciplina de acuerdo con el
cumplimiento de nuestras NCOF.

Planificamos la Programacién General Anual, especificando los objetivos a trabajar y conseguir
durante este curso, para ello, hemos tenido en cuenta las propuestas de mejora del curso pasado y
seleccionado aquellas que nos parecen mas importantes fijandonos en los objetivos del presente curso. A
partir de ahi, se han propuesto las actuaciones, se han temporalizado, se ha indicado el responsable de
estas y se ha establecido como sera evaluada. Este planteamiento se desarrollara en cinco ambitos de
actuacion:

Procesos de ensefianza-aprendizaje

Organizacion de la participacion y convivencia.
Coordinacién con otros Centros, servicios e instituciones.
Planes y Programas institucionales.

Servicios complementarios.

agrwNE
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2.1 PROCESO DE ENSENANZA APRENDIZAJE.

Propuestas de Objetivos Actuaciones Calendario Responsables Evaluacion y
mejora recursos
1.1. Mejorade la | Mejorar la * Trabajar la * Claustro de * Informe de
competencia competencia comprension Todo el curso profesores. seguimiento de
lingtistica del lingtistica, lectora y la escolar * CCP dicha actuacion a
alumnado. también la expresion escrita « Depto. de través de los
competencia en | en las diferentes Lengua Departamentos
lenguas materias. » Responsable en CCP
extranjeras del Plan de * Mediante
* Trabajar las Lectura. indicadores de
destrezas orales en « Profesorado del logro.
las materias de Programa * Auxiliares
lenguas extrajeras, Bilinguie linglisticos
especialmente « Auxiliares
linglisticos
1.2. Mejoradela # Impulsar el » Claustro de * Memoria de los
Competencia conocimiento y Todo el curso profesores departamentos.
digital de los desarrollo de escolar
alumnos las técnicas * Equipo Directivo p Recursos

digitales entre
los profesores y
alumnado.

» Fomentar el
conocimiento y
trabajo con la

* Responsable de
Digitalizacion.

personales y de
centro

Plataforma

Digital
1.4. Estudio de Mejorar los * Reflexionary * Trimestralmente  Equipo directivo.  Actas de
resultados resultados analizar los por * Juntas de evaluacion de
académicos, y escolares, y de resultados evaluaciones. Profesores. resultados.
estudio de manera escolares de forma * Departamento de P Aportaciones de
causas de particular de los | trimestral Orientacion. los docentes que

fracaso escolar alumnos que » Al comienzo del b Servicio de ayuden a la
accedan ala * Evaluar los siguiente curso, | Inspeccion. mejora bajo su
EVAU. resultados de valoracion de experiencia
EVAU al final y los resultados personal.
comienzo del globales en * Andlisis sobre las
siguiente curso. CCP. calificaciones del
Propuestas de alumnado en las
mejora. distintas materias
y aporte de ideas
desde los
Departamentos.
1.5. Mejora de las | Ayudar auna ¢ Revision periddica | Durante todo el | Secretaria Memoria de

infraestructuras
del centro.

mejora de la
practica docente
y una
enseflanza de
calidad.

de instalaciones

* Completar equipos
informaticos y de
audio de los
espacios que lo
precisen.

* Analizar
situaciones de

carencia de medios

informaticos en

curso escolar

Al comienzo del
curso

Equipo Directivo

Secretaria
Direccién

actuacion. Informe
econdémico de
secretaria.

Informes de la
“Brecha Digital”.
Entrega de
dispositivos.
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alumnado y familias

2022/2023

1.6. Utilizacion de
nuevas
metodologias

Ayudar a
mejorar la

practica docente
y conseguir una

ensefianza de
calidad.

Utilizar nuevas
metodologias
digitales

Todo el curso
escolar

Profesores de las
materias de los
distintos
departamentos.

» Contabilizar el
ndmero de
docentes que
ponen en practica
las nuevas
tecnologias (TIC).

* Formacion digital
para docentes.

* Valoracion del
grado de
asimilacion y
satisfaccion del
alumnado con
cuestionarios de
autoevaluacion.

* Recursos propios
del IES (equipos
informaticos) y
material aportado
por el alumnado.

1.7. Participacién | Mejorar Participacion en los | Solicitud en el Equipo directivo. Memoria final del
en los Programas | resultados programas llusiona- | primer trimestre. | Dept. de programa.
de Exito escolares. Ty Titulas. A su concesion, | Orientacion.
educativo realizacion en

Reducir el segundo y

absentismo tercer

escolar trimestres.
2.2 ORGANIZACION DE LA PARTICIPACION Y CONVIVENCIA.
Propuestas de Objetivos Actuaciones Calendario Responsable Evaluacion y
mejora recursos
2.1. Informacion Mejorar la Implementar una Durante el curso | « Equipo e Informe de a la
sobre la comunicacion formacion a escolar, a lo Directivo. profesora
plataforma de toda la familias sobre el largo del mismo | « Persona responsable
Educamos y la comunidad uso de las responsable de | (Coordinador de
pagina web del educativa. plataformas la coordinacion Formacién y
IES como medio educativas de la de Formacion Digitalizacion) en
de traslado de Consejerfa de Digitalizacion. | memoria.
informacion al Educacién, Cultura e Evaluacion del
profesorado y y Deportes ntmero de visitas,
familias en a la pagina web.
general, asi como
las redes sociales
del centro.
2.2. Mejorade la | Mejorar la Disefiar un Durante todo el | Jefatura de Valoracion por
limpieza general e | limpieza del Programa de curso escolar Estudios, parte de la
imagen del Centro. limpieza de aulas Orientacién, Comunidad
Centro Escolar y con el alumnado, tutores, y educativa. Uso de
su entorno, con planificacién y profesores recursos propios
buscando un premios al grupo voluntarios. del centro, de

entorno seguro y

con el aula mas

acuerdo con
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saludable. limpia partidas
presupuestarias.
2.3. Regular el Detectar y Continuar en la En Claustro y Claustro, Consejo | Numero de
mal uso de los sancionar aplicacion de la Consejo al Escolar. sanciones
moaviles por parte | aquellas normativa sobre el | comienzo del derivadas de un
de los alumnos. acciones uso del movil en curso. mal uso de acuerdo
derivadas del ESO presente en Aplicacion de la con las NCOF.
mal uso del las NCOF-. norma durante
movil todo el curso
escolar.
2.4. Prevencion, Reducir el e Control de » Todo el afio » Equipo Directivo | Informes de
intervencion y absentismo del accesos. y Ordenanzas. control,
seguimiento del alumnado. » Responsable contabilizando el
absentismo COIVD-19 namero de
escolar de incidencias de
acuerdo con la « Control de recreos | Todo el curso [+ Jefatura de acuerdo con
Orden de 9 de escolar Estudios y nuestras NCO
marzo 2007, en Profesorado
su punto 3. asignado a la
DOCM 27 de vigilancia de
abril. patios.

* Reuniones de la

* Inicio y fin de

* Equipo directivo y

» Actas de reunion y

Comisién de cursoy Orientadora del memoria final
Absentismo Local. mensualmente IES.

(Comision

técnica)

2.3 COORDINACION CON OTROS CENTROS, SERVICIOS E INSTITUCIONES.

Propuestas de
mejora

Objetivos

Actuaciones

Calendario

Responsable/s

Evaluacion y
recursos

3.1. Favorecer la

» Favorecer las

* Reuniones

» Trimestralmente

» Jefatura de

* Actas de reunion y

coordinacion con reuniones, periddicas con los Segun Estudios valoracion de
los CEIP virtuales, de colegios. calendario por acuerdos tomados.
adscritos al IES. intercambio de fijar.

informacion

entre etapas

educativas.

» Coordinar * Intentar organizar ¢ Tercer trimestre [ Direccion * Valoracion
actividades una jornada » Jefatura de conjunta de los
conjuntas con conjunta entre IES Estudios centros
los CEIP de la y colegios de » Departamento de | participantes, asi
localidad actividades Educacion Fisica. | como de sus

deportivas AMPAs.
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3.2. Coordinacion
con el
Ayuntamiento

Prevencion de
la violencia de
género.

* Actos, virtuales o
conmemorativo en
el centro, del dia
contra la Violencia
de género. Centro
de la Mujer.

» Concurso de
mensajes de video
contra la violencia
hacia las mujeres y
las nifas.

» Concurso de
relatos “Historias
de Mujer

25 de
noviembre

» Direccion

» Jefatura de
Estudios

* Responsable de
Igualdad y Mejora
de la Convivencia
del centro.

» VValoracion conjunta
de las instituciones
participantes.

* Recursos
aportados por el
Centro de la Mujer.

» Cuestionario de
evaluacion de la
actividad, con
indicadores de
logro de los
objetivos

Colaboracion
con la Biblioteca
Municipal.

» Participacion
actividades, on-line
para la celebracion
de fechas
conmemorativas u
otras.

*Charlas y
Actividades a
través del Proyecto
Ciudad Ciencia

» Fechas para
concretar con
los
organizadores
de las
actividades.

* “Mondlogo
Cientifico” en el
centro (Ciudad
Ciencia): 21
diciembre

* Semana en
torno al Dia del
Libro

* Departamento de
Lengua

* Responsable del
Plan de Lectura
de centro

* Departamentos
did4cticos.

* Biblioteca
Municipal

» Valoracion final de
las actividades a
través de
cuestionarios de
evaluacion por
parte del alumnado
participante.
Recursos del IES y
del CSIC.

* Informe final en la
Memoria del Plan
de Lectura.

» Recursos
aportados por la
Biblioteca.

3.3. Continuidad
del Convenio
Marco con la
Unién de
Empresarios,
Comerciantes y
Auténomos de la

Favorecer las
relaciones del
Centro
educativo con el
sector
empresarial de
Mota del Cuervo

* Conceder el
Premio al Mejor
expediente
académico ESOy
Bachillerato

» Concesion del
Premio al Mejor

» Acto de
clausura del
curso
académico.

* Equipo Directivo.

» Junta directiva de
UNECAMAN

Memoria final y
valoracién conjunta
del cumplimiento
por parte de las
instituciones
firmantes.

Gastos a cargo de

Mancha Proyecto la ASOCIACION.
Empresarial * Alo largo del
 Participacion curso escolar
conjunta en
Proyectos, Foros...
3.4. Colaboracion | Favorecer el » Charlas de * A concretar » Equipo Directivo | Reuniones con la

y actuaciones
conjuntas con la
Guardia Civil

clima de
convivencia del
centro y sus
alrededores
Informar al
alumnado de los
limites legales y
formarlo en
practicas civicas

concienciacion y
talleres
enmarcados en el
“Plan Director” de
la Subdelegacion
del Gobierno de la
Provincia de
Cuenca.

dentro del curso
escolar

* Departamento de
Orientacion

» Tutores

e Sargento
Primero, Cabo
Primero y
agentes de la
Guardia Civil de

Mota del Cuervo

Guardia Civil,
informes del centro
y cuestionarios del
alumnado
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2.4 PLANES Y PROGRAMAS INSTITUCIONALES.

Propuestas de Objetivos Actuaciones Calendario Responsable/s Evaluacion y
mejora recursos
Mejora de la Aumentar la Participacion en Durante el afio ¢ Claustro de e Informe de
competencia competencia Jornadas Profesores valoracion del
linglistica en linglistica en Formativas de profesorado.
inglés. inglés para el Idiomas. > Coordinadora del | Memoria final.
P.r(_)grama profesorado. Programa * NUmero de cursos
Bilingue. u otro tipo de
* Responsable de actividad de
Formacién. formacion.
* Auxiliares
linguisticos.
Fomentar la » Desarrollo del » Todo el afio en |» Asesor del * Ndmero de
competencia Proyecto Bilinglie ESO Proyecto alumnos
linglistica de en lengua inglesa. » Profesores participantes.
nuestro bilinglies » Resultados
alumnado « Jefatura de escolares de los
Estudios alumnos del
* Auxiliares Programa
Linguisticos
* Participacion en * Segun > Profesores * Memoria del
programas calendario (por | Dpto. de Inglés programa
europeos fijar) . Jefatura de » Valorar el nimero
(ERASMUSH) Estudios de participantes.
4.2. Desarrollo de p Fomentar la * Registro de los * Dpto. e Informe de
actitudes de igualdad efectiva | casos de acoso Durante todo el | Orientacion. memoria de los
respeto hacia el de mujeresy escolar curso actual » Equipo directivo proyectos.
otro. hombres y denunciados y/o » Tutores
eliminar la detectados.
discriminacion
por razon de * Detectar posibles » Equipo directivo y ¢ Contabilizar los
Sexo. casos de acoso profesores. casos posibles de
entre alumnos acoso al final del
* Realizar derivados de la curso y computo

actuaciones de
sensibilizacion
e implicacién de
la comunidad
educativa en
materia de
igualdad de
género,
diversidad
sexual,
coeducacion y
prevencion de
la violencia de
género

Fomentar la
igualdad e
inclusion social
de todo el
alumnado.

LGTBI-fobia.

* Responsable de
Igualdad y Mejora
de la Convivencia
del centro

de nimero de
protocolos
iniciados.
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2.5 SERVICIOS COMPLEMENTARIOS.

Propuestas de
mejora

Objetivos

Actuaciones

Calendario

Responsable/s

Evaluacion y
recursos.

Vigilancia del
cumplimiento de
medidas de
seguridad en el
transporte escolar
del centro,
(colocacion del
alumnado en
asientos
numerados,
descarga
secuenciada de
alumnado)

Favorecer la
comunicacion
con las familias
para el buen
uso del
transporte
escolar.

» Comunicaciéon con
las familias
usuarias y el envio
de cartas
informativas

Comunicacion
periodica con los
conductores y la
empresa
adjudicataria de las
rutas.

Durante todo el
curso escolar

Direccion del IES
y las empresas
adjudicatarias.
Direccion
Provincial.

* Informe final

» Contabilizar el
nimero de
incidencias y el
nimero de ellas
solucionado.

Comunicacion
periddica con la
Direccion
Provincial.

* Envio de informes
de revision del
servicio de
trasporte

Envio de listados
de usuarios con
cada actualizacion

Siempre que lo
solicite la
Delegacion
Provincial
Siempre que
suceda una
incidencia grave

» Equipo directivo

* Informe direccion
con el registro de
incidencias
denunciadas por
los usuarios de las
rutas.

* Listados de
usuarios.

* Memoria final.
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LINEAS PRIORITARIAS DE FORMACION PEDAGOGICAY CIENT IFICA. 3

3.1. PROYECTO DE FORMACION DEL CENTRO EN EL CURSO 2022/2023

1. INTRODUCCION

La Ley Organica 3/2020, por la que se modifica la Ley Organica de Educacion 2/2006, de 3 de mayo,
determina en su articulo 102 que la formacion permanente constituye un derecho y una obligacion de todo
el profesorado y una responsabilidad de las Administraciones educativas y de los propios centros.

Una de las finalidades mas importante de la formacién es aplicar en el aula todas las estrategias,
recursos, innovaciones y nuevos contenidos para conseguir mejorar el rendimiento académico de nuestros
alumnos y obtener en consecuencia mejores resultados académicos.

Como en afios anteriores contamos con los recursos y asesoramiento del CRFP, asi como con las
Unidades de Formacion de la Delegacion Provincial de Cuenca. (Decreto 59/2012, de 23/02/2012, por el
que se crea el Centro Regional de Formacion del Profesorado de Castilla-La Mancha y se regula la
estructura del modelo de formacion permanente del profesorado.)

Esto no seria posible, ademas, si no contaramos con la implicacién y compromiso del equipo directivo
del Centro y la colaboracién y apoyo de todos los miembros de la comunidad educativa. La evolucion de la
metodologia relacionada con la inclusién de las tecnologias de la informacion y comunicacion, los cambios
curriculares de la nueva ley de educacion, la formacién en digitalizacién... hacen aln mas necesaria una
adecuada planificacién respecto a nuestra formacion.

Siendo conscientes de las dificultades que entrafian estos procesos formativos (carga lectiva horaria del
profesorado, propuestas y recursos limitados por parte del CRFP...), hace que suponga un mayor esfuerzo
conseguir los objetivos propuestos.

2. MODALIDADES, ACTUACIONES Y PROCEDIMIENTOS DE FOR MACION DEL CRFP

La Orden de 18/03/2013, de la Consejeria de Educacion, Cultura y Deportes, por la que se regulan las
modalidades basicas de formacién permanente del profesorado y las actuaciones formativas
complementarias ofertadas por el Centro Regional de Formacion del Profesorado de Castilla-La Mancha,
contiene los siguientes articulos:

Articulo 3. Modalidades y actuaciones de formacion.

 Las modalidades basicas de formacion son: cursos, seminarios y grupos de trabajo.
» Las actuaciones formativas complementarias son: talleres, escuelas, eventos y congresos y formacién
practica en el aula.

Articulo 4. Procedimientos de formacion.

 Las modalidades basicas de formacién reguladas en esta Orden se desarrollaran a través de la plataforma
del Centro Regional de Formacién del Profesorado.

* Las actuaciones formativas se podran llevar a cabo a través de procedimientos presenciales, a distancia o
mixtos. La convocatoria determinard, segin la modalidad, el procedimiento y los indicadores necesarios
para verificar la participacién y posterior evaluacion y certificacion.

3. EJES FORMATIVOS

El CRFP ofertara formacion en los siguientes ejes:
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. TRANSFORMACION DIGITAL DOCENTE

. INNOVACION, INVESTIGACION Y CULTURA DIGITAL
. INCLUSION Y CONVIVENCIA

. DESARROLLO PROFESIONAL DOCENTE

. FORMACION PROFESIONAL

. ACTIVIDAD FiSICA, DEPORTE, ARTE Y CREATIVIDAD
. PLURILINGUISMO

4. ANTECEDENTES FORMATIVOS

En el I.LE.S. Julian Zarco se considera fundamental el desarrollo de una formacién permanente y de calidad
para sus docentes, buscando siempre la mejora y el perfeccionamiento constante de la labor educativa.

La formacion realizada por los docentes del centro durante el pasado curso 2021-2022 se llevo a cabo:

. De forma individual, a través de las acciones formativas convocadas por el Centro Regional de
Formacion del Profesorado, en sus distintas modalidades (cursos presenciales y semipresenciales, cursos
online, jornadas y grupos colaborativos)

. De forma grupal, a través de un seminario: “COMUNICACION NO VIOLENTA Y SU APLICACION
EN EL AULA”

5. NECESIDADES FORMATIVAS DEL PROFESORADO DEL CENTR O

Para poder detectar y atender las necesidades formativas del profesorado, se ha realizado al comienzo de
curso un sondeo y recogida de datos a través de un formulario habilitado a tal fin:
https://bit.ly/necesidadesformativas2223, donde los miembros del claustro han podido indicar sus
necesidades formativas, ademas de proponer la realizacion de distintas acciones formativas que estimen
necesarias.

Todas estas necesidades formativas (individuales, grupales y a nivel de departamento) se concretaran y se
les dara forma en los apartados siguientes, indicando los objetivos que se pretende alcanzar con este
proyecto de formacion.

Asimismo, estas necesidades de formacion detectadas se trasladaran al comienzo de curso al CRFP, para
que las conozcan, las tengan en cuenta en su oferta formativa, y asi puedan disefiar una oferta formativa
adaptada a las necesidades reales de los profesores.

Del sondeo realizado se ha obtenido la siguiente informacion:

¢, Sobre qué lineas de formacién relacionadas con tu actividad docente desearias recibir formacion?

Innovacioén, investigacion y cult... 16 (59,3 %)
Actividad Fisica, deporte, arte.. 4 (148 %)
Plurilingliismo y destrezas de c.. 12 (44,4 %)
Inclusién, convivencia e igualdad 7 (25,9 %)
Desarrollo profesional docente 16 (59,3 %)

Formacion Profesional 3(11,1%)
Dislexia
ACTUALIZACION EN AVANCE...

Salud integral docente
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¢, Qué modalidades de formacion prefieres?

Curso 22 (81,5 %)

Curso de Formacion en el propio

1)
Centro TR

Grupo de Trabajo 7 (25,9 %)

Grupo de Trabajo Intercentros —2 (7,4 %)

Seminario 5(18,5 %)

La formacion deberia abarcar en el tiempo:

@ Una semana como maximo
@ Entre una y dos semanas
@ Entre tres y cuatro semanas
@ Mas de un mes

Las acciones formativas se deberian ofrecer:

@ Un dia a la semana
@ Varios dias alternos en semana
@ Todos los dias de lunes a jueves

El trimestre mas idéneo para abordar la formacién es:

@ Primer trimestre del curso académico
@ Segundo trimestre del curso académico
@ Tercer trimestre del curso académico
@ Cualquiera

¢, Qué metodologia prefieres?

@ Presencial

@ Semipresencial
® Online

-4
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Algunas acciones formativas propuestas son las siguientes:
Cursos preparatorios para la certificacion B2
La Orgénica de Integracion de la Formacién Professional
Manejo de Excel nivel medio-avanzado
Estrategias de animacion a la lectura
Herramientas educativas digitales (Apps, herramientas y espacios virtuales)
CURSO LENGUAJE DE SIGNOS.
Destrezas comunicacion linglistica en la ensefianza de las lenguas extranjeras (inglés, francés)
Uso de metodologias activaa en el aula
Formacién vocal
Profundizacién en nuevas tecnologias

Salud integral del docente: Herramienta esencial para el desempefo de nuestro trabajo.

Novedades en fiscalidad y legislacion laboral
Nociones basicas de arabe
Interpretacion de Ukelele

Aulas diversas, nuevas estrategias.

6. OBJETIVOS DEL PLAN FORMATIVO DE CENTRO

Tras el andlisis de los datos recogidos y una vez estudiado el contexto actual formativo del centro, se
establecen los siguientes objetivos del plan formativo para el curso 2022/2023:

» Conocer y aplicar nuevas metodologias de ensefianza-aprendizaje, incluido el uso de plataformas
digitales de formacion, con el fin de mejorar la calidad de la ensefianza, ademas.

» Dotar al profesorado de la competencia digital necesaria para su labor como docente. Esto se hace
especialmente necesario en el manejo de plataformas web de formacion, especialmente de la plataforma
“EDUCAMOS-CLM?”, incluido el Aula Virtual de dicha plataforma web, y la aplicacion Teams de entorno
colaborativo.

» Fomentar las TICs y los recursos virtuales

» Continuar con el perfeccionamiento en idiomas para mejorar el desarrollo de las clases en los
programas lingliisticos, a través de las acciones formativas necesarias para atender los distintos niveles, y
asi afianzar el proyecto lingiistico del centro.

» Desarrollar, adaptar y utilizar herramientas y aplicaciones que den soporte a los documentos

programaticos de distintos departamentos. Asi como mejorar con el uso de dichas herramientas (tales como
las hojas de célculo, aplicaciones para programacién de aula...) el proceso de evaluacion.
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» Promover y facilitar una formacion especifica en todas las areas de conocimiento, prestando un
especial interés a las relacionadas con la Formacion Profesional.

» Mejorar la convivencia y atencion a la diversidad entre los miembros de la comunidad escolar,
previniendo las situaciones violentas que pongan en peligro la convivencia escolar.

» Potenciar la actividad fisica y habitos saludables de la comunidad escolar.
» Generar propuestas formativas grupales a nivel de Centro
Un objetivo general seria desarrollar cualquier tipo de formacion que permita facilitar la asimilacion de

las ensefianzas por parte del alumnado y mejorar su rendimiento, para que se refleje en unos mejores
resultados académicos.

7. PROPUESTAS FORMATIVAS DEL CENTRO

Partiendo de las propuestas de mejora descritas en la memoria final del proyecto formativo del curso
pasado, de las nuevas necesidades, y para poder alcanzar los objetivos establecidos, se ha redactado la
siguiente propuesta formativa para este curso 2022-23:

a. PROPUESTAS FORMATIVAS INDIVIDUALES

Para la formacion individual del profesorado se utilizaran las siguientes vias formativas:

Participacion en las modalidades de formacién ofrecidas desde el CRFP de acuerdo con las necesidades
formativas de cada docente.

Cursos especificos ofrecidos por otras instituciones y plataformas de formacion.

Cursos o eventos colaborativos con centros cercanos.

Talleres o ponencias sobre contenidos especificos disefiados o gestionados por el Centro. Se potenciaran
talleres relacionados con el plurilinglismo.

b. PROPUESTAS FORMATIVAS GRUPALES

La formacion a nivel grupal en el centro sera a través de la participacion en las siguientes
Actividades Formativas, cuyo planteamiento ha partido directamente de la iniciativa del profesorado de
diferentes niveles
educativos:

[ Grupo de Trabajo Intercentros: “CREACION DE MATERIALES DE FILOSOFIA EN SECUNDARIA (22
EDICION)”

[ Grupo de Trabajo: “TRANSFORMACION DIGITAL DOCENTE: Creacién de materiales educativos
digitales para mddulos de CCFF”

GRUPO DE TRABAJO INTERCENTROS: CREACION DE MATERIAL ES DE FILOSOFIA EN
SECUNDARIA (22 EDICION).

Justificacién

La necesidad de abordar nuevas realidades pedagdégicas en el aula hace imprescindible tener un
conocimiento fiable y confiable del proyecto iniciado en 1969 por M. Lipman y A. Sharp y desarrollado por
décadas en los distintos paises que acogieron, desarrollaron y exploraron el dialogo filoséfico, la comunidad
de investigacién el estimulo cognitivo de las diferentes habilidades de pensamiento englobadas en el
pensamiento creativo, critico y cuidadoso. Es por ello que encontramos necesario afirmar que es necesario
crear un grupo de trabajo que nos permita abordar, entender y producir material para nuestras aulas que
nos permitan adaptar este programa al s. XXI y a sus problematicas.

Objetivos

21



o
u] ‘ ¥ ) Programacion General Anual

L ) I.LE.S. «Julian Zarco»
Castilla-La Mancha vlidnZarco cyrso Académico 2022/2023

[1 Conocer los materiales originales del programa de Filosofia para Nifios, los materiales actuales y
valorarlos en su contexto.

[1 Practicar las distintas herramientas que brinda la Filosofia para Nifios en nuestras clases de Valores
Eticos Civicos, Filosofia, Tutoria o incluso en otras materias que pueden beneficiarse de este programa.

[J Crear material nuevo, aproximandonos a tematicas actuales, necesario y que demanda la sociedad
para dar encaje y actualidad a los eternos problemas filoséficos y morales en un contexto cambiando y
necesitado de una perspectiva critica.

[J Conocer los materiales y la teoria detras de la FpN, practicas sus herramientas, comprender sus
implicaciones en mi aula, ser capaces de crear nuevos materiales.

[] Crear Unidades Didacticas relacionadas con la asignatura de Valores Eticos Civicos que tendra
realidad el proximo curso y aplicarlos desde un ambito del programa de Filosofia para Nifios.

[1 Dado que el Plan de Formacion del IES Julian Zarco pretende también fomentar las TICs y los
recursos virtuales, pretendemos realizar este grupo virtual e interconectado. Valorando la conexion entre
muchos y distintos docentes con planteamientos previos distintos, pero con un objetivo comun: crear,
renovar o fomentar nuevas formas de plantear el dialogo y las habilidades cognitivas en el aula.

GRUPO DE TRABAJO: “TRANSFORMACION DIGITAL DOCENTE:
Creacion de materiales educativos digitales para médulos de CCFF”

Justificacién

Los avances en recursos y herramientas digitales, en todos los ambitos, y también en el ambito
educativo, hace necesario utilizar materiales educativos digitales novedosos, de calidad, que se puedan
usar en diferentes fases del proceso de ensefianza-aprendizaje.

Esto se hace especialmente necesario en los Ciclos Formativos,
donde nuestro alumnado se esta preparando para su proxima incorporacion al entorno laboral.

Objetivos

[) Desarrollar el Plan de Digitalizacién del Centro. Algunos objetivos de nuestro Plan de Digitalizacion
estan totalmente relacionados con la tematica de este Grupo de Trabajo. Dichos objetivos de nuestro PDD,
y las actuaciones relacionadas con ellos, son los siguientes:

o0 OBJETIVO PDD: “Crear y utilizar espacios de aprendizaje virtuales para aprovechar y optimizar el uso
de las tecnologias de aprendizaje digital “. ACTUACION 5, relacionada con el objetivo: Incluir contenido en
el espacio virtual de aprendizaje de las materias del profesorado (Aulas Virtuales de Educamos-CLM).

0 OBJETIVO PDD: “Impulsar la participacion del profesorado en proyectos de innovacion o
investigacion digitales. ACTUACION 24, relacionada con el objetivo: Promover la participacion en
Proyectos de Innovacion, Investigacion y Elaboracion de materiales didacticos.

0 OBJETIVO PDD: “Crear y utilizar espacios de aprendizaje virtuales para aprovechar y optimizar el uso
de las tecnologias de aprendizaje digital*. ACTUACION 25, relacionada con el objetivo: Crear un seminario /
grupo de trabajo en el centro para intercambiar experiencias de uso de los entornos virtuales de
aprendizaje, conocer modelos de disefio de cursos en el entorno de aprendizaje y elaborar materiales que
puedan ser utilizados y compartidos entre el claustro.

[0 Conocer la Norma UNE 71362, que es el referente de calidad de Materiales Educativos Digitales
(MED)

[1 Conocer diferentes tipos de contenidos digitales: textos, imagenes, videos, videotutoriales, audios,
presentaciones, infografias, cuestionarios, test, mapas conceptuales, lineas de tiempo, fichas interactivas,
juegos interactivos...

[J Conocer y usar diferentes herramientas de creacién de Materiales Educativos Digitales (MED).

[) Crear Material Educativo Digital nuevo, para uso docente, en los mdédulos de Ciclos Formativos de
nuestro centro, que tengan la calidad que marca la Norma UNE 71362 (usando variadas herramientas de
creacioén y edicién de MED

[ Dado que el Plan de Formacion del IES Julian Zarco pretende también fomentar las TICs y los
recursos virtuales, pretendemos realizar este grupo virtual e interconectado, siempre que sea posible.
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ASPECTOS ORGANIZATIVOS DE CARACTER GENERAL. |

4.1. HORARIO GENERAL DEL CENTRO Y ORGANIZACION DE L A JORNADA ESCOLAR.

Normativa aplicable

- Orden 118/2022 de 14 de junio, de la Consejeria de Educacion, Cultura y Deporte, de regulacion de
la organizacion y el funcionamiento de los centros publicos que imparten ensefianzas de Educacién
Secundaria Obligatoria, Bachillerato y Formacién Profesional en la comunidad de Castilla-La
Mancha.

- Resolucion de 22/06/2022, de la Consejeria de Educacion, Cultura y Deportes, por la que se dictan
instrucciones para el curso 2022/2023 en la comunidad auténoma de Castilla-La Mancha.

- Orden de 12 de junio de 2007 (D.O.C.M. de 20 de junio), de la Consejeria de Educacion y Ciencia,
por la que se establece el horario y la distribucién de las materias en la Educaciéon Secundaria
Obligatoria en la Comunidad Autbnoma de Castilla—La Mancha.

- Decreto 82/2022, de 12 de julio, por el que se establece la ordenacion y el curriculo de Educacion
Secundaria Obligatoria en la comunidad autbnoma de Castilla-La Mancha

- Orden 186/2022, de 27 de septiembre, de la Consejeria de Educacion, Cultura y Deportes, por la
gue se regula la evaluacién en la etapa de Educacion Secundaria Obligatoria en la comunidad
auténoma de Castilla-La Mancha.

- Orden 166/2022, de 2 de septiembre, de la Consejeria de Educacion, Cultura y Deportes, por la que
se regulan los programas de diversificacion curricular en la etapa de Educacién Secundaria
Obligatoria en Castilla-La Mancha.

- Decreto 83/2022, de 12 de julio, por el que se establece la ordenacion y el curriculo de Bachillerato
en la comunidad auténoma de Castilla-La Mancha.

- Orden 187/2022 de 27 de septiembre, de la Consejeria de Educacion, Cultura y Deportes, por la
gue se regula la evaluacion en Bachillerato en la comunidad auténoma de Castilla-La Mancha.

- Decreto 55/2014, de 10/07/2014, por el que se regula la Formacién Profesional Béasica del sistema
educativo en Castilla-La Mancha.

- Orden de 19/05/2016, de la Consejeria de Educacion, Cultura y Deportes, por la que se regula la
evaluacion, promocién y acreditacion académica del alumnado de Formacién Profesional Béasica del
sistema educativo en la Comunidad Autonoma de Castilla-La Mancha.

- Decreto 251/2011, de 12/08/2011, por el que se establece el curriculo del Ciclo Formativo de Grado
Medio correspondiente al titulo de Técnico o Técnica en gestion administrativa en la Comunidad
Auténoma de Castilla-La Mancha.

- Decreto 107/2009, de 04/08/2009, por el que se establece el curriculo del Ciclo Formativo de Grado
Medio correspondiente al Titulo de Técnico o Técnica en Sistemas Microinformaticos y Redes, en la
comunidad auténoma de Castilla-La Mancha.

- Decreto 200/2010, de 03/08/2010, por el que se establece el curriculo del Ciclo Formativo de Grado
Superior correspondiente al titulo de Técnico o Técnica Superior en Administracion de Sistemas
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Informaticos en Red, en la Comunidad Auténoma de Castilla-La Mancha.

Decreto 43/2013, de 25/07/2013, por el que se establece el curriculo del Ciclo Formativo de Grado
Superior correspondiente al Titulo de Técnico Superior en Administraciéon y Finanzas en la
Comunidad Auténoma de Castilla-La Mancha.

Orden 27/2018 de 8 de febrero por la que se regulan los Programas Bilingties en Castilla la Mancha.

Resolucién de 02/03/2018, DOCM 09/03/2018, por la que se regulan el procedimiento para la
autorizacién de los Proyectos Bilinglies y Plurilingles y la adaptacion a los nuevos proyectos.

Orden 169/2022, de 1 de septiembre, de la Consejeria de Educacion, Cultura y Deportes, por la que
se regula la elaboracién y ejecucion de los planes de lectura de los centros docentes de Castilla-La
Mancha.

Criterios generales de organizacion

La actividad académica del Centro se desarrollara con arreglo al calendario laboral de Castilla-La

Mancha y durante los dias lectivos reflejados en el calendario escolar, de lunes a viernes, desde las 8:30
horas hasta las 14:30, desglosandose de la siguiente forma:

+

Alumnos de E.S.O., Bachillerato, Ciclos Formativos y Ciclo Formativo de Grado Basico (primer
curso) y Formacion Profesional Basica (2° curso), con un horario lectivo de 30 periodos semanales,
de lunes a viernes desde las 8:30 hasta las 14:30.

La jornada escolar se estructura de la siguiente manera:
e Tres periodos de clase de 55 minutos.

¢ Unrecreo de 30 minutos.
e Tres periodos de clase de 55 minutos.

CLASE COMIENZO FINALIZACION
12 8:30 9:25

22 9:25 10:20

32 10:20 11:15

RECREO

40 11:45 12:40

5a 12:40 13:35

62 13:35 14:30

Para conseguir su cumplimiento se han establecido las siguientes medidas:

1. Eltimbre sonaréa a las 8:30 para avisar del comienzo de la jornada escolar.

2. La hora de comienzo de la clase indica el inicio real de la docencia. No es, por tanto, el
momento de empezar a llegar al aula, sino el de comenzar a dar clase.

3. Eltimbre sélo sonara para indicar la finalizacion de una clase. La siguiente comenzara con
la llegada del profesor. La demora normal durante el traslado de un aula a otra no dara
lugar a responsabilidad del profesor correspondiente.

4. El timbre vuelve a sonar a las 11:15 h para indicar el inicio del periodo de recreo, y a las
11:45h para indicar la finalizacion del mismo.

5. Por Ultimo, el timbre de las 14:30h indica la finalizacion de las clases.
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Criterios para efectuar agrupamiento y organizacion v distribucion de espacios:

Se han formado los grupos atendiendo a algunas variables significativas para intentar crear grupos
lo mas homogéneos posibles dentro de cada nivel, pero teniendo en cuenta las posibilidades de
organizacioén en funcion del numero de profesores adjudicados y las ratios legales autorizadas. Siguiendo
algunas de las directrices (tiles del Plan de Contingencia del curso pasado, se ha intentado agrupar por
zonas los grupos del mismo nivel educativo, asi como sus aulas de desdoble. Para este curso se han
podido recuperar aulas materia, laboratorios y anexos con un uso similar a los cursos anteriores a la
pandemiay las medidas de contingencia.

Optatividad de materias:

e Enlos grupos de 1° de ESO se impartiran las materias optativas de Francés (2° Idioma), y
Proyecto de Artes Plasticas y Visuales, organizadas de la siguiente manera: cuatro grupos
con Artes Plasticas y Visuales estructurados en dos (1° ESO A+B, 1° C+D) y Francés con la
misma distribucién, en los grupos estructurados en dos (1° ESO A+B y 1° ESO C+D).

e De los tres grupos de 2° ESO se impartira la materia Taller de Arte y Expresion, en dos
agrupamientos (2° ESO A y 2° ESO C), Iniciacion a la Actividad Emprendedora y
Empresarial en el grupo de 2° ESO B,y la optativa de Francés se impartira en dos grupos
(2° ESO A+B, y 2° ESO C.

« En 3°de ESO los alumnos de Musica Activa, Movimiento y Folclore se han distribuido en los
tres grupos en dos agrupamientos (3° ESO A+B+ DIVERS. y 3° ESO C). Los alumnos de
Francés (22 Lengua) en otros dos grupos en un solo agrupamiento (3° ESO A+B+DIVERS.),
y los alumnos de Emprendimiento, Sostenibilidad y Consumo Responsable simultanean
también en un Unico agrupamiento (3° ESO A+B+DIVERS.).

« En 4°de ESO el criterio principal que se ha seguido se ha centrado en respetar el acceso a
las materias troncales que sirven de introduccidon tanto al Bachillerato de Ciencias y
Tecnologias, como al de Humanidades y Ciencias Sociales y a los Ciclos Formativos,
contemplandose aqui también las opciones Académica y Aplicada. Asi aseguramos que la
totalidad de los alumnos hayan podido cursar todas las materias troncales elegidas en
primera opcion, y practicamente en su totalidad también las optativas que deseaban cursar.

Nivel académico:

En todos los cursos y niveles (exceptuando el Bachillerato donde los grupos quedan definidos por
modalidad) se ha realizado un analisis previo de los resultados académicos del alumnado para procurar una
distribucion homogénea, intentando, en la medida de lo posible, que en todos los grupos haya el mismo
namero de alumnos con nivel bajo, medio y alto.

Programa Bilingiie en inglés:

En 1° de ESO los alumnos estaran distribuidos en los grupos A y B. En 2° de ESO en el grupo A, en 3° en
los grupos Ay By en 4° ESO en el grupo A. Las materias del Programa Bilinglie quedaran estructuradas de
la siguiente manera: 1° de ESO: Matematicas y Ciencias Naturales, 2° de ESO: Matematicas y Tecnologia.
3°de ESO: Biologia y Tecnologia y 4° de ESO: Biologia y Matematicas

Alumnos repetidores y ACNEAES:

Se han distribuido, siempre que la optatividad lo ha permitido, en todos los grupos buscando la
homogeneidad de estos y evitando la coincidencia en el mismo grupo de alumnos/as que pudieran generar
situaciones conflictivas.
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Religién v otras opciones:

Actualmente se imparte la materia de Religion en la totalidad de grupos de ESO y de 1° Bachillerato.
La materia de Valores Eticos se impartira ademas en dos grupos de 2° (2° ESO Ay 2° ESO B), y en dos de
4°ESO (A y B).

Grado Basico de Formacion Profesional (1°) vy Formac __ién Profesional Basica (2°):

En el presente curso, y en respuesta a la adopcion de medidas metodoldgicas de atencion a la
diversidad que permiten a los centros, en el ejercicio de su autonomia, una organizacion de las ensefianzas
adecuadas a las caracteristicas de los alumnos y alumnas con especial atencion en lo relativo a la
adquisicion de las competencias linguisticas contenidas en el modulo profesional de Comunicacion y
Sociedad | y Il para los alumnos que presenten dificultades, se ha procedido a realizar la separacién en una
unidad formativa distinta del idioma extranjero el Comunicacion y Sociedad | y Comunicacién y Sociedad |l
gue sera impartido por dos profesores distintos en cada grupo, en funcién del alumnado matriculado en
dicha ensefianza (FP Basica), teniendo en cuenta la dificultad que el aprendizaje del idioma tiene en
nuestros alumnos, bajo la experiencia de su trabajo y el conocimiento curricular que se tiene sobre ellos en
el Centro en afios anteriores, unido a un elevado numero de alumnos matriculados.

NUMERO DE GRUPOS:
El nimero de grupos existente en el Centro es el siguiente:

GRUPO NUMERO

1°ESO

3°ESO

4
2°ESO 3
3
1

1° DIVERSIFICACION

4° ESO 3

1 grupo de 1°

Bachillerato Ciencias y Tecnologia 1 grupo de 2°

1 grupo de 1°

Bachillerato Humanidades y Ciencias Sociales 2 grupo de 2°

Bachillerato General 1 grupo de 1°

Grado Bésico de Formacién Profesional 1 grupo de 1°

Formacion Profesional Basica : 1 grupo de 2°

1 grupo de 1°

Ciclo Formativo de Grado Medio de “Gestién Administrativa’
1 grupo de 2°

1 grupo de 1°

Ciclo Formativo de Grado Superior de “Administraciéon y Finanzas”

1 grupo de 2°

Ciclo Formativo de Grado Medio de “Sistemas Microinformaticos y Redes”

1 grupo de 1°
1 grupo de 2°

Ciclo Formativo de Grado Superior de “Administracion de Sistemas
Informaticos en Red”

1 grupo de 1°
1 grupo de 2°

CFGM Modular Presencial “Gestién Administrativa” 1 grupo
CFGM Modular Presencial “Administracion y Finanzas” 1 grupo
CFGM Modular Presencial ““Administracion de Sistemas Informaticos en 1 grupo

Red”
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LOS MIEMBROS EN CADA DEPARTAMENTO DIDACTICO:

Departamento de Orientacion ............cccoecveeeennee. 5 (incluye ¥ jornada)
Departamento de Artes Plasticas ............ccceeeeneee. 2

Departamento de Ciencias Naturales.................. 3 (incluye ¥ jornada)
Departamento de Educacion Fisica ..................... 2

Departamento de Filosofia .......ccccccceevviiiiiiennnnen. 2 (incluye % jornada)
Departamento de Fisica y Quimica ...................... 2

Departamento de Francés ........ccccccccevvvivvvennnnnnn. 2 (incluye % jornada)
Departamento de Geografia e Historia ................ 4 (incluye Y2 jornada)
Departamento de Latin y griego.......ccccceeevvveeennn. 2 medias jornadas.
Departamento de INGIES .........cccceevvvveeeiiiieeeennn, 5 (incluye ¥ jornada)
Departamento de Lengua ........ccccceeeeiiiiiiieneeaenn. 5 (incluye % jornada)
Departamento de Matematicas ...............ccceeeenneee. 6

Departamento de MUSICA ........cccceevevveeesivveeennnnn, 2

Departamento de Tecnologia .......ccccceevecvvvveeeennnnn. 3 (incluye ¥ jornada)
Departamento de Administracion .............cccceee..... 7 (incluye % jornada)
Departamento de Informatica ...........ccoeecvvvvvveeeennn. 7 (incluye dos profesores a %2 jornada)
Departamento de F.O.L. ......coccviveveeeeiiiiiiieeeee, 2 medias jornadas.
Departamento de Economia .......cccccceevvecvvvvenenennnn. 2 (incluye % jornada)
Profesorado Religion Catélica ............cccvvvvveeennn. 1

ORGANIZACION DE ESPACIOS:

En este curso académico, cada grupo tendra una clase de referencia donde se impartirdn la mayoria
de las materias troncales o0 moédulos profesionales y las sesiones de tutoria.

Ademas, una vez eliminadas las restricciones del Plan de Contingencia del afio pasado, nuestro
Plan de Contingencia, recuperamos el uso de la Biblioteca por parte del alumnado, mas las existentes
aulas-materia (dos de Dibujo, dos de Mdsica, una de Tecnologia mas dos talleres, laboratorio de Ciencias,
laboratorio de Fisica y Quimica) siete aulas de desdoble, laboratorio de Informatica, Salén de Actos y tres
aulas Althia, siempre buscando la mejora de la actividad docente en los procesos de ensefianza-
aprendizaje.

ORGANIZACION DE TIEMPOS:

CALENDARIO PROVISIONAL DE EVALUACIONES - 22/23

E.S.O. 1° BACH. 2° BACH.
« INICIAL: 5,6 - OCTUBRE
« 12PARCIAL : 12, 13, 14 DICIEMBRE
« 23PARCIAL : 20, 21, 22 MARZO
« 32 PARCIAL- ORDINARIA: 21, 22, 23 JUNIO (ESO) 6 JU NIO (1° BACH), 18 MAYO (2° BACH)
« EXTRAORDINARIA (1°y 2° BACH): 21, 22, 23 JUNIO

(Las evaluaciones tercera, ordinaria y extraordinar  ia en 2° BACH. estaran supeditadas a las fechas
de celebracion de la EVAU)

F.P.B. 1 F.P.B. 2 1° CC.FF. 2° CC.FF.
.+ INICIAL : 5,6 OCTUBRE
« 12PARCIAL: 12, 13, 14 DICIEMBRE
« 23PARCIAL : 20, 21, 22 - MARZO
. 33 PARCIAL- ORDINARIA: 6-JUNIO (CFGB1y 1° CC.FF) 7 ABRIL (FPB2), 20, 21, 22 MARZO (2°
CCFF)
22 ORDINARIA: 21, 22, 23 - JUNIO
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En este sentido se han tenido en cuenta las directrices recogidas en el Real Decreto 83/1996, de 26 de
Enero, por el que se aprueba el Reglamento Orgéanico de los Institutos de Educacion Secundaria, la Orden
de 29 de febrero de 1996 por la que se modifica la Orden de 29 de junio de 1994 por la que se aprueba las
Instrucciones que regulan la Organizacién y Funcionamiento de los Institutos de Educacién Secundaria y la -
Orden 118/2022 de 14 de junio, de la Consejeria de Educacién, Cultura y Deporte, de regulacién de la
organizacién y el funcionamiento de los centros publicos que imparten ensefianzas de Educacion
Secundaria Obligatoria, Bachillerato y Formacién Profesional en la comunidad de Castilla-La Mancha.

El calendario del centro para las reuniones anuales del curso académico 2020/2021 queda fijado de
la siguiente forma, aunque susceptible de cambio en funcién de necesidades del curso:

Claustros:

 El dia 2 de septiembre y 7 se realizaran claustros de profesores para realizar la
preparacion del comienzo del curso escolar (distribucién de grupos y materias por
departamentos, e informe de instrucciones de comienzo del curso escolar)

» El dia 27 de octubre se realizara un claustro para informar de la PGA al profesorado y
su consideracion de acuerdo con las competencias que dicho Organo colegiado tiene.

« A finales de noviembre, para informacién del envio de las Programaciones Didacticas,
Plan de Lectura y Plan de Igualdad y Mejora de la Convivencia, como adendas a la
presente P.G.A.

e En enero claustro ordinario para informar sobre resultados escolares, y analisis de la
convivencia escolar. 1° Evaluacién. Seguimiento del Plan de Igualdad.

* En marzo claustro ordinario para informar sobre resultados escolares, y andlisis de la
convivencia escolar. 2° Trimestre.

e En junio claustro ordinario para informar sobre resultados escolares, y analisis de la
convivencia escolar. 3° Trimestre.

» Otras posibles convocatorias segun necesidades académicas acaecidas durante el
curso escolar.

Consejos Escolares:

. El dia 27 de octubre, informacién y aprobacion de la PGA (y documentacién anexa) del
centro al Consejo Escolar, para su consideracion de acuerdo con las competencias de
dicho Organo colegiado.

« A finales de noviembre, para aprobacién del envio de las Programaciones Didacticas,
Plan de Lectura y Plan de Igualdad y Mejora de la Convivencia, como adendas a la
presente P.G.A.

e A principios de diciembre, convocatoria de reunién para conformar el Consejo Escolar
tras los resultados de las elecciones a Consejos Escolares del 23 de noviembre de
2022.

. Finales del mes de enero, aprobacién de la Cuenta de Gestion.

. Enero, marzo y junio, Consejos Escolares para analizar los resultados escolares y la
convivencia a lo largo del curso escolar (reuniones de la Comision de Convivencia), asi
como, el seguimiento del Plan de Igualdad y Mejora de la Convivencia, Plan de Lectura
y Plan de Digitalizacién de Centro.

. Reuniones de las distintas comisiones de acuerdo a las posibles convocatorias que el
presidente de las mismas considere durante el curso escolar.

Comision de Coordinacion Pedagogica:

« La reunién de la CCP se planifica en el horario semanal los miércoles a las 9:25. Después
de dos afos, se recupera la presencialidad de esta reunién en la Biblioteca del centro.

« El Orden del dia de las distintas reuniones de CCP se va planificando de acuerdo con la
marcha del curso y siempre que existan temas que tratar o informacion relevante que
trasladar a los departamentos didacticos.
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» Durante el mes de septiembre se convoca CCP para informar del comienzo del curso y
constituir la Comisiéon de acuerdo con los nuevos miembros. Este afio la figura de la
secretaria recae en la jefa del Departamento de Francés, D* Maria de Cortes del Olmo
Olmedo, al tratarse del miembro de menor edad.

 Las reuniones de inicio de curso (septiembre-octubre) se centran en el desarrollo y la
elaboracion de las Programaciones Didacticas, y en la comunicacion de conclusiones de
las reuniones y sesiones de trabajo con la Consejeria y con el servicio de Inspeccion).

e Las Ultimas semanas de cada trimestre se llevara a cabo reuniones para analizar y
reflexionar sobre los resultados escolares del alumnado y concretar distintas propuestas
de mejora que aporten los Departamentos Didacticos.

Tutores con

L Consejo CCP Equipo o
Mes/Reunion Claustro - i Familias
Escolar directivo (grupos)
septiembre 2 2
(Dias 2y 7) (14y21)
1 1
octubre (Dia 27) (Dia 27) 3(5,19y 26) 10 de octubre
g 4
noviembre (9, 16, 23,30)
diciembre (7 y21 4)
3
enero 1 1 (11,18, 25) gr
3 &N
febrero —
(1, 84 15) @
Lo
marzo 1 1 (1, 8, 15, 22) Ei
4 —
1 (0]
abril (5.12,19,26) | ©
4 O
mayo (3,10,17,24) | 5
junio 1 1 3 8
J (7,1421) | -~

En este sentido se han tenido en cuenta las directrices recogidas en el Real Decreto 83/1996, de 26 de
Enero, por el que se aprueba el Reglamento Orgéanico de los Institutos de Educacién Secundaria, la Orden
de 29 de febrero de 1996 por la que se madifica la Orden de 29 de junio de 1994 por la que se aprueba las
Instrucciones que regulan la Organizacién y Funcionamiento de los Institutos de Educacién Secundaria y la
Orden 118/2022 de 14 de junio, de la Consejeria de Educacién, Cultura y Deporte, de regulacion de la
organizacion y el funcionamiento de los centros publicos que imparten ensefianzas de Educacion
Secundaria Obligatoria, Bachillerato y Formacion Profesional en la comunidad de Castilla-La Mancha.

4.2.

Con el fin de facilitar el funcionamiento de las actividades docentes se han elaborado los horarios
considerando los siguientes criterios:

HORARIOS DEL PROFESORADO, CRITERIOS A CONSIDER AR.

Reunion de la CCP: Los miércoles de 9:25h a 10:20 h.
Coincidencia de las reuniones de los departamentos de Filosofia y Educacién Fisica, ya que un
profesor del segundo Departamento imparte algunas horas de Valores Eticos.
Cubrir las peticiones de caracter didactico y personal solicitadas por el claustro de profesores (en
las correspondientes memorias del afio anterior), siempre que fuera posible.
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4.3. HORARIOS DEL ALUMNADO, CRITERIOS PARA SU ELABO RACION.

* En la medida de lo posible, evitar que coincida la misma materia en un grupo siempre en el dltimo
tramo horario de la jornada donde los alumnos muestran mas cansancio.

e El alumnado mayor de edad puede salir del Centro presentando documento acreditativo (D.N.I.
carnet de conducir...).

* Los alumnos menores de edad de ensefianzas voluntarias (Bachillerato, Ciclos Formativos y FP
Bésica) pueden abandonar el Centro exclusivamente durante la hora del recreo y en la 62 hora si
faltase el profesor, siempre acreditdndose mediante el carnet escolar.

» Los alumnos de ensefianzas obligatorias no pueden salir del Centro.

e Los alumnos de FP con moddulos convalidados de otros estudios, o el alumnado de ESO vy
Bachillerato que tienen convalidadas o simultanean materias del Conservatorio (pendientes de
convalidacién), pueden acudir a la Biblioteca del centro en esas horas si no ha sido posible
ubicarlas al principio o final de la hornada del horario del grupo en cuestion.

» El alumnado de 1° Bachillerato que no cursa Religion, esta autorizado a salir del centro a 62 hora o
no acudir a 12 hora, ya que la materia de Religién en esos grupos siempre se ubica en los extremos
de la jornada lectiva para poder facilitar ese hecho.

e Los alumnos que durante el recreo deban permanecer en el Centro, cuando suene el timbre
anunciando su inicio, deberan tener en cuenta que:

+ Durante el tiempo de recreo los alumnos(as) permaneceran en el patio, en la Biblioteca, o
lugar que les indiquen los profesores de guardia, no pudiendo, por tanto, estar en las
aulas, pasillos, servicios, etc.

+ Los alumnos(as) s6lo permaneceran en los servicios el tiempo imprescindible, debiendo
incorporarse al patio de forma inmediata.

+ En cada periodo de recreo habra seis profesores de guardia mas un miembro del Equipo
Directivo para patios y pasillos. Estos velan por el cumplimiento de las normas de
convivencia y permiten la salida y entrada del alumnado mayor de edad o autorizado por la
puerta del patio, destinada a tal efecto, quedando la puerta principal de acceso al Centro
para el uso de profesorado y familias.

+ Durante el recreo, siempre que la climatologia no lo impida, los alumnos permaneceran en
el patio, cada uno en su zona diferenciada por cursos y niveles.

+ En dias de lluvia, el alumnado no autorizado a salir del centro durante el periodo de recreo
permanecera en los pasillos de la planta inferior, bajo la vigilancia de pasillos del
profesorado de guardia, y con el apoyo en esta labor del Equipo Directivo.

4.4, ORGANOS DE GOBIERNO

EQUIPO DIRECTIVO

Directora: Dfia. M Lourdes Manzaneque Sepulveda.

Jefe de Estudios: D. Alberto Pérez Melero.

Secretaria: Dfia. Jessica Contreras Martinez.

Jefe de Estudios Adjunto Ciclos Formativos de Forma cion Profesional: Dfia. Carmen Pilar
Molinero Martinez.

Jefa de Estudios Adjunto E.S.O.: Dfia. M2 JesUs Lizano Montalvo.

CONSEJO ESCOLAR

Presidenta: Dfia. M2 Lourdes Manzaneque Sepulveda.
Jefe de Estudios: D. Alberto Pérez Melero
Secretaria: Diia. Jessica Contreras Martinez

Representantes del Profesorado:
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- Dnfa. Teresa Valero Castellano

- Dfa. Maria del Mar Cardos Ureste
- D. Miguel Angel Lara Gonzélez.

- D. Juan Antonio Romero Vera

- Dnfa. Inés Valverde Azula

- Dnfa. Isabel Castellano Pérez

- Dfia. Antonia Mayorga Tarrifio

Representantes de los Padres:

- Diia. Maria José Mujeriego Zarco
- D. Angel Velasco Fernandez.

Representante del AMPA:
- Dia. Sonia Fernandez Fernandez
Representante de los alumnos:

- Pablo Mota Casero

- Ismael Cano Cruz
- Maria Martinez Saez

Representante del personal de servicios:
- D. Luis Miguel Diaz Moreno.

Representante del Ayuntamiento:

- D. Jacobo Medianero Millan

COMISION DE CONVIVENCIA

Directora: DfAa. Lourdes Manzaneque Sepulveda
Jefe de Estudios: D. Alberto Pérez Melero

Representante del Profesorado:
- Maria del Mar Cardos Ureste
- Dofila Maria Teresa Valero

Representantes de los Padres:
- D. Angel Velasco Fernandez

Representante del PAS.
- Luis Miguel Moreno

Representante de los alumnos:
- Pablo Mota Casero

COMISION DE MATERIALES CURRICULARES

Directora: DfAa. Lourdes Manzaneque Sepulveda

Jefe de Estudios: D. Alberto Pérez Melero:
Representantes del Profesorado:  Maria Teresa Valero
Representantes de los Padres:  Angel Velasco Fernandez
Representante de los alumnos: Ismael Cano Cruz
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RESPONSABLES DE PROMOVER LA EDUCACION EN VALORES, L A CONVIVENCIA Y LA IGUALDAD
ENTRE HORMBRES Y MUJERES

Responsable de promover la educacion en valores
e Por nombrar

Responsable de la igualdad entre hombres y mujeres (Coeducacion) :
e Mari Carmen Salido Noheda

4.5. ORGANOS DE COORDINACION DOCENTE. COMISION DE COORDINACION PEDAGOGICA

Directora: Dfa. Lourdes Manzaneque Sepulveda
Jefe de Estudios: D. Alberto Pérez Melero
Jefes de Departamento:
- Departamento de Orientacion: Dfia. M. Carmen Salido Noheda
- Departamento de Artes Plasticas: D. Miguel Angel Lara Gonzéalez
- Departamento de Ciencias de la Naturaleza: Dfia. Pilar Marco Juarez
- Departamento de Economia: D. Octavio Prieto Checa
- Departamento de Educacion Fisica: D. Miguel Mayorga Contreras
- Departamento de Filosofia: D. Feliciano Mayorga Tarrifio
- Departamento de Fisica y Quimica: Dfia. Luisa Torres Rodrigo
- Departamento de F.O.L.: D2 M2 Carmen Serrano Losa
- Departamento de Francés: Dfia. Maria de Cortes del Olmo Olmedo
- Departamento de Geografia e Historia: D. Enrique Alcazar Martinez
- Departamento de Clasicas: Dfia. M. Isabel Manonelles Lépez
- Departamento de Inglés: DAa. Noelia Collado Sanchez
- Departamento de Lengua: Dfia. Inés Valverde Azula
- Departamento de Matematicas: Dfia. Ana Isabel Sanchez L6pez
- Departamento de Musica: Dfia. Elena Pedroche Cano
- Departamento de Tecnologia: D. Juan Antonio Romero Vera
- Familia Profesional de Administracion: Dfia. Angela Peinado Sanz
- Familia Profesional de Informatica: Dfia. Pilar Fernandez Belloso

Responsable de Formacion y Medios Informaticos: DfAa Pilar Fernandez Belloso
Responsable de Prevencion de Riesgos Laborales: D. Juan Antonio Romero Vera
Profesor de Religiéon: D. Jesus Catalan Perona

4.6. ACTIVIDAD DOCENTE

La actividad docente del profesorado se desarrollara de acuerdo con la jornada escolar establecida en
el Centro y segun el horario personal de cada uno.

El desarrollo de las actividades y la metodologia (objetivos, contenidos, metodologia, evaluacion,
atencién a la diversidad) se ajustaran a las programaciones didacticas de cada uno de los Departamentos,
en las cudles se reflejaran los diferentes escenarios posibles que se puedan presentar dada la situacion de
pandemia.

32



o
u] ‘ ¥ ) Programacion General Anual

L ) I.LE.S. «Julian Zarco»
Castilla-La Mancha vlidnZarco cyrso Académico 2022/2023

PROGRAMACION ANUAL DE ACTIVIDADES EXTRAESCOLARES, COMPLEMENTARIAS Y

EXTRACURRICULARES

En este curso 2022-2023, recuperada ya la normalidad, volvemos a realizar las actividades

extraescolares y complementarias habituales, y sin restricciones.
La importancia de estas actividades, que son parte relevante de la formaciéon y desarrollo de nuestros
alumnos, hace que sean un objetivo destacado dentro del Plan General del centro. Ademas, estas
actividades estan directamente relacionadas con los planes de Igualdad y de Lectura que se desarrollan en
el centro.

Recuperamos la organizaciéon de eventos que agrupan a todos los alumnos, como el festival de
Navidad, jornadas culturales, o la celebracién de dias sefalados, como el de la Violencia de Género, dia del
libro, etc.

Volvemos a organizar también el viaje de estudios, destinado a los alumnos de 4° de ESO, y
continuamos con la celebracién de la graduacién de los alumnos de 2° de Bachillerato y 2° de ciclos
formativos.

Los distintos departamentos colaboraran en las propuestas que surjan del Plan de Igualdad aprobado por el
centro, y coordinado por el departamento de Orientacion, asi como en las propuestas del Plan de Lectura,
coordinado por la responsable de Biblioteca y con el apoyo de la Comision del Plan de lectura.

Nuevamente contaremos con colaboradores habituales, como la Guardia Civil, la Biblioteca Municipal,
UNECAMAN, distintas organizaciones y ONGs.

A la hora de concretar actividades como salidas culturales, los departamentos se intentan coordinar
para aprovechar cada salida y desarrollar conjuntamente las actividades que hayan planificado.

Dejamos abiertas nuestras programaciones a la inclusion de otras actividades que puedan ser de interés y
gue surjan durante el curso, ofertadas por otras instituciones o motivadas por situaciones concretas,
adecuadas para la formacion de los alumnos.

ALUMNOS DESTINATARIOS DE LAS ACTIVIDADES

Desde los departamentos intentamos planificar una serie de actividades equilibrada que se reparta entre los
distintos cursos. Pero debemos tener en cuenta que las actividades se pueden desarrollar en funcién del
interés de los grupos de alumnos, que suele ser desigual.

TEMPORIZACION

La mayor parte de las actividades propuestas estan pendientes de concrecion. Se sitlan preferentemente
en el segundo trimestre y principios del tercero, cuidando de que no coincidan con periodos de examenes.
Algunas dependen de convocatorias o colaboraciones externas, que se fijan a lo largo del curso.

COSTE DE LAS ACTIVIDADES

Las actividades complementarias suelen desarrollarse sin coste alguno para el alumnado; las extraescolares
si corren a cargo del alumno, y dependen de la organizacion, del nimero de asistentes, y de distintos
factores que hacen imposible fijar un coste con anterioridad.

En algunas actividades podemos contar con aportaciones externas de asociaciones como el AMPA o la
Asociacion de Empresarios de Mota.
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PROGRAMACION ANUAL DE ACTIVIDADES EXTRAESCOLARES Y

COMPLEMENTARIAS
TRIMESTRE .
CURSO ACTIVIDAD 10 | 20 [ 30 DPTO. DURACION
Todos los Extraescolares,
Jornadas culturales X en colaboracién A determinar
cursos
con los dptos..
4° ESO Viaje de estudios X Extraescolares 5 dias
2° Bach., 2°
Ciclos Acto de graduacién X Extraescolares 1 dia
formativos
Todos Festival de Navidad X Varios Dptos. 1 dia
Visita a empresas de la
AF., G.A. Comunidad de Castilla-La X Administracién 1 dia
Mancha.
AF. GA Visita a una empresa y Congreso X Administracis 1di
R de los Diputados en Madrid. ministracion a
Charlas de antiguos alumnos del
ciclo formativo que han sido
AF., GA. emprendedores formando su X Administracion Varias sesiones
propia empresa, asi como de
empresarios de la zona.
AF. GA Asistencia a actos o actividades X Administracié 1di
T2 A organizadas por UNECAMAN;; ministracion a
Sesion con APROFEM sobre
emprendimiento, pueden
AF., G.A. participar no solo los alumnos/as X Administracién Varias sesiones
de 2° de AFI sino también de
otros cursos.
AF. GA Asistencia a cualquier evento X Administracis A det .
.F.,G.A. organizado por el Instituto ministracion eterminar
Salidas al entorno del centro para
ESO. BACH. observar especies, fe_nomenos X x| x Ciencias 1 dia
naturales y/o exposiciones u otras Naturales
actividades cientificas.
Paseo didactico por parajes
naturales o visitas a centros de Ciencias
ESO educacion ambiental de la X | X Naturales 1 dia
comunidad de Castilla-La
Mancha.
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CURSO ACTIVIDAD -I;_?IMEZ?TR; DPTO. DURACION
4° ESO, 1° Visita al CENEAM (Centro de X Ciencias Varios dias
BACH. Educacion Ambiental de Valsain) Naturales
Visita al campus universitario de
4°ESQO Yy Toledo, Facultad de Ciencias X Ciencias 1 dia
1°BACH. Ambientales y Bioquimica, en la Naturales
Semana de las Ciencias.
CHARLA- TALLER: “Olery
saborear con el cerebro”, dentro
30 ESO del Programa “Ciuda_\d Ciencia” X Ciencias Varias sesiones
que el Centro Superior de Naturales
Investigaciones Cientificas tiene
con Mota del Cuervo.
CONFERENCIA: “La funcion
cerebral y el consumo de alcohol:
realidades cientificas, mitos y
leyendas”, dentro del Programa Ciencias . :
L2510 “Ciudad Ciencia” que el Centro X Naturales VEIES S PlIlES
Superior de Investigaciones
Cientificas tiene con Mota del
Cuervo.
ESCAPE ROOM: ‘Perfilina y el
misterio de la maleta perdida’,
4° ESO y/o 1° | dentro del Programa “Ciudad Ciencias 3 3
BACH Ciencia” que el Centro Superior 4 Naturales VEIES B2 0ES
de Investigaciones Cientificas
tiene con Mota del Cuervo.
Otras charlas, talleres o Ciencias
ESO Y BACH. | conferencias sobre diferentes X X X Varias sesiones
X ; . Naturales
temas de interés para la materia.
Visualizacién de documentales o
Ciclos vid_eos relacionadc_)s con algqnas _ _
formativos unidades de trabajo y pqsterlor X | X FOL Varias sesiones
debate/entrega de trabajo sobre
ellos.
Actividades de lectura sobre
Ciclos articulos relacionados con el : :
formativos maédulo de EIE en revistas X | X mol VEIES S PlIES
especializadas
Ciclos Celeb.racic’m del ,dl’a inte(nacional ;
formativos del ru!do y del dia mundial de la X | X FOL 1 dia
seguridad y salud.
1°GA, 1°AF, Talleres sobre insercién socio-
1°SMR, 1° laboral X | X FOL 1 dia
ASIR '
Visitas a organismos publicos
1° GA, 1°AF, | relacionados con temas laborales
1°SMR, 1° (Juzgado de lo laboral, Congreso X | X FOL 1 dia
ASIR y Senado), asi como a ferias de
empleo (provincial y/o regional).
Visita a empresas del entorno y
1oGa, oap, | (oL SeclorCorcrets e st
1°SMR, 1° : o X | X FOL 1 dia
ASIR Ciclo, proyecto que se realizara
con la colaboracion de
UNECAMAN.
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Charlas relacionadas con temas
de Formacion y Orientacion
1° GA, 1°AF, | Laboral, cémo por ejemplo
1°SMR, 1° ensefiar al alumnado como X | X FOL Varias sesiones
ASIR realizar una RCP, reanimacion
cardiopulmonar, por profesionales
de sanidad.
Visita a empresas del entorno y
2° SMR, 2° del sector concreto de la actividad .
ASIR relacionada con el Programa de S S ok Lol
Ciclo.
Visita a diferentes organismos
20 SMR _ 20 relacionados y necesarios para )
ASIR’ crear una empresa X X FOL 1 dia
(Ayuntamiento, Agencia de
desarrollo local...)
2° SMR, 2° | Charlas sobre emprendimiento y : :
ASIR creacion de empresas. X X | X mol VEIES S PlIES
39, 4° ESO, 1° | Asistencia a representacion teatral X Francés 1 dia
BACH. en francés: Le petit prince
CHANDELEUR: durante la
primera semana de febrero, se
hara una presentacion y visionado
Todos los de imagenes y videos explicativos
alumnos de sobre la celebracion de esta fiesta X Francés Varias sesiones
Francés en Francia. Después, los alumnos
trabajaran lo que se ha visto a
través de un Kahoot y
prepararemos crepes en clase.
T2 [log Jornada sobre Francofonia X X X Francés 1 dia
alumnos de
Francés
Visita a la Matilla del Azuer y
o Tablas de Daimiel en Daimiel y Geografia e .
SES0 Cerro de las Cabezas en XX Historia 4Ll
Valdepenas.
Visita al Castillo de Calatrava la
o Nueva y Calatrava la Vieja, Villa Geografia e .
G0 de Almagro y yacimiento de XX Historia 4Ll
Alarcos
Visita al Madrid de los Austrias y a
algn Museo del Paseo del Arte
3°Y 4°ESO | (Paseo de la Castellana) Museo x| X Geografia e 1 dia
1° BACH. del Prado, Thyssen, Reina Sofia, Historia
CaixaForum, Naval, etc., incluido
el Jardin Boténico
Visita al Palacio de la Granja,
o Palacio de Aranjuez y/o El Geografia e .
7[5 Escorial (Dependiendo de su S S Historia Lol
disponibilidad).
Todos los Visitq al_ Archivo Historico Geografia e ;
niveles Provm_ual de Cuenca. Caftedral y X | X Historia 1 dia
recorrido por el casco antiguo
Todos los Visita a la villa de Belmonte X | X Geografia e 1 dia
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CURSO ACTIVIDAD 10 | 20 | 30 DPTO. DURACION
niveles Historia
Todos los Recorrido monumental por x| X Geografia e 1 dia
niveles Toledo, Incluyendo Museos Historia
CCFF, FPB, Madrid Games Week, propuesto -~ .
4°ESO para todos los niveles X ot Lol
Visita al Centro de Datos del - .
o Hospital de Tomelloso o Alcazar X et e Lol
Visita al Centro de datos de la
CCFF universidad de Albacete o Ciudad X | X Informatica 1 dia
Real
CC;E’S'?B’ Charlas de seguridad del INCIBE X X | X Informética Varias sesiones
Jornadas de seguridad informatica
CCFF en Morteruelo CON, organizadas X Informatica 1 dia
por la universidad de Cuenca.
Cibertech. Universidad politécnica
CCFF de Madrid (actividades de X X | X Informatica 1 dia
robdtica).
Seminario de fibra éptica,
CCFF impartido por empresas del sector | X X | X Informatica Varias sesiones
informatico.
T?]?:(ESIGISC)S Concurso de calabazas talladas X Inglés Varias sesiones
Charlas culturales, impartidas por . : :
[0} 0
1°y 3° ESO un conferenciante nativo X Inglés Varias sesiones
Visionado de pelicula en inglés
Por determinar | (en coordinacién con una salida X X | X Inglés 1 dia
cultural de otro dpto.)
Por determinar | Obra de teatro en inglés X X | X Inglés 1 dia
Todos los Celebracion del dia de San . .
niveles Patricio X fglte Lol
Todos los Actividades de cultura . .
niveles anglosajona, en torno a Navidad X fglte Lol
Viaje a Madrid para visitar el
Alumnos del Museo_ giel Prado y conocer I_a X X X | Lenguas Clésicas 1 dia
dpto. coleccion de obras de tematica
mitoldgica.
Asistencia a una obra de teatro
Alumnos del cIaS|§:o _representada en Madrid, X X X | Lenguas Cléasicas 1 dia
dpto. Segobriga u otra localidad
cercana al centro educativo.
4° ESO, Bach. P_artlupacmn G [ OIHEE e X | X Filosofia 1 dia
Filosofia
1°a 4° de eso | Preparacion Olimpiada X X Matematicas Varias sesiones
T_odos los Dia de 1 X Matematicas 1 dia
niveles
T_odos los Feria de las ciencias X Matematicas 1 dia
niveles
3° eso Visita aula taller “mm-ensa” X Matematicas 1 dia
1°a 4° de eso | Participacion Olimpiada X Matematicas 1 dia
1° eso Visita planetario X Matematicas 1 dia
3° eso Estudio estadistico X Matematicas Varias sesiones
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ACTIVIDAD

TRIMESTRE

lO

20

30

DPTO.

DURACION

Todos los
niveles

Concurso de memes

X

X

Matematicas

Varias sesiones

Todos los
niveles

Concurso de fotografia

Matematicas

Varias sesiones

Todos los
niveles

Coreografia de bienvenida al
centro e inauguracion del curso
escolar, realizada por los alumnos
de 1° ESO.

Musica

Recreo

Todos los
niveles

Conmemoracion del dia del
Cancer de mama, este afo en
reconocimiento a la actriz Olivia
Newton Jones, recientemente
fallecida tras muchos afios
luchando contra esta enfermedad.

Mdusica

Varias sesiones

Todos los
niveles

Relatos terrorificos para celebrar
Halloween. Se llevaran a cabo en
distintas partes del centro, las
alumnas se caracterizaran y luego
las narraran donde se estime
oportuno para que el resto de
alumnos lo puedan ver.

Musica

Varias sesiones

Todos los
niveles

Participacion y organizacion del
festival de Navidad.

Musica

Varias sesiones

3°y 4°ESO

Salida a ver el musical de mama
mia a Madrid la salida se
completa con la visita a un museo
o al centro de la ciudad.

Musica

1 dia

3°ESO

Carnaval: Elaboracion de una
batucada con los alumnos de
tercero de E.S.O. colaboracion
con el departamento de artes
plasticas para hacer sus propios
tambores con cubos y luego hacer
un desfile hasta el centro del
pueblo.

Mdusica

Varias sesiones

3° ESO

Participacion el dia 1 de Mayo, en
la plaza del ayuntamiento
cantando los mayos y bailando
unas jotas con los alumnos de
tercero de la E.S.O.

Musica

Varias sesiones

Varios niveles

Visita a I.LE.S.” Alonso Quijano” de
Quintanar de la Orden.

Tecnologia

1 dia

Varios niveles

Visita a |.E.S.” Juan Bosco” de
Alcazar de San Juan.

Tecnologia

1 dia

Varios niveles

Visita al aula de energias de
Iberdrola.

Tecnologia

1 dia

Varios niveles

Visita a una Central nuclear o
hidroeléctrica.

Tecnologia

1 dia

Varios niveles

Visita a una empresa de zona,
relacionada con la produccion de
componentes eléctricos y
electrénicos.

Tecnologia

1 dia

Varios niveles

Visita a los molinos de Mota del

Tecnologia

Varias sesiones
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Cuervo, ya que se puede ver el
funcionamiento de mecanismos.
Varios niveles | Exposiciones (IFEMA). X | X | Tecnologia 1 dia
- . L Religion /
Todos los Visionado peliculas histdricas, con . : :
niveles analisis de valores X X | X Gilqgraf.la € Vel seslanes
istoria
Experiencia cristiana en las
Algrgl?ci)gnde misiones.Celebracion del X Religion 1 sesion
9 Domund.
Experiencia de Navidad.
A'“”‘T“.’? o Villancicos, en distintos lugares X Religion, Muasica | Varias sesiones
Religion
del pueblo.
Jornada de la Caridad.
Alumnos de Conocimiento de la ONG o L
L L : X Religion 1 sesion
Religion Asociacion Bastida
LA IGLESIA PERSEGUIDA
Alumnos de Con la colaboracién de la ONG o L
. . . . X Religion 1 sesion
Religion vaticana “Ayuda a la Iglesia
Necesitada”,
5 = :
ESOy 1 Excursion al Monasterio del X Religi6n 1 dia
Bach. Paular.
Salida a la sierra de Cuenca para
la realizacion de actividades de Reliion
1°y2° ESO aventura al aire libre. Por la tarde X E ducacign F,isica 1 dia
visita a la Catedral de Cuenca
para conocer nuestra iglesia local.
4°ESO Y Visita a Andalucia (Jaén, Sevilla y o .
BACH. Granada). X | X Religion 3, 4 dias
Jornada de convivencia, en el
Algrgl?ci)gnde Parque de Atracciones o el X Religion 1 dia
9 Parque Warner de Madrid.
Asistencia a una representacion Lengua
2° Bach teatral en Madrid. Visita al barrio X castellana y 1 dia
de las Letras literatura
Asistencia a una representacion e
1°y 2° ESO X castellana 'y 1 dia
teatral en Almagro .
literatura
Lengua
TRlEs | Celebracion del Dia del libro X castellana y 1 dia
cursos )
literatura
Lengua
Vol 23 Celebracion del Dia de la poesia X castellana y 1 dia
cursos .
literatura
Participacion en el concurso de Lengua
2°ESO be X castellana y 1 dia
redaccién de Coca-Cola X
literatura
Lengua
Vol 23 Dia del Teatro X castellana y 1 dia
cursos .
literatura
4° ESO, 2° Lectura dialogada de La X Ca';g}g:% 2 sesiones
BACH. Fundacién , de Buero Vallejo . y
literatura
Todos los Participacion en los concursos X X X Lengua A determinar
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cursos literarios que puedan ofertarse al castellana y
centro. literatura
Todos los Asistencia a actividades culturales Lengua
cUrsos en Mota del Cuervo, en el X X | X castellana y A determinar
Auditorio, Biblioteca Publica, etc. literatura
Todos los Asistencia a actividades culturales X x | x calgfé}%?\z y 1 dia
Cursos fuera de la localidad. literatura
Bach. Visita a la Feria de la Orientacion X Orientacion 1 dia
Aula 2022
20 Bach. Visita al Campus Universitario de X Orientacion 1 dia
Cuenca o Albacete
Salida al Museo de la Alfareria y
10y 20eso | el taller de Claudia, Gltima X Orientacién Varias sesiones
cantarera en activo en Mota del
Cuervo.
3° DIVER. Salida a la Laguna de Manjavacas | X Orientacion 1 dia
Salida a Segobriga y Osa de la
30 ESO Vega, en relacion a la economia X Orientacién 1 dia
del lapis specularis en tiempos del
imperio Romano.
4°ESO Jornadas de orientacion X | X Varias sesiones
Taller de prevencion de
1° de CFGM, : L
19CFGB Y 20 | adresiones SEIEE = ASREEE X Orientacion Varias sesiones
FPB Proyecto Empleo CLM.
0 [0}
3° ESO, 10 Taller sobre inteligencia
CFGBy 1 . ; : . . .
CCFF de GM y emocional. Centro de la mujer. X Orientacion Varias sesiones
GS
Programa de prevencion “Tu : » ; ;
1° ESO cuentas” y  prevencion  de X Orientacion Varias sesiones
violencia filio-parental.
Taller sobre conducta alimentaria, : » : :
2°ESO con la asociacion AFEBAC X Orientacion Varias sesiones
Cuenca
VARIOS Charla sobre diversidad sexual, : » . .
CURSOS | en colaboracién con la Asociacion X Orientacion Varias sesiones
Plural LGTBI Alcazar.
Talleres “Click”, organizado en
2°ESO colaboracion con el Centro de la X Orientacion Varias sesiones
Mujer e impartido por Ila
Fundacion Punto Omega
Talleres sobre educacion afectivo-
3°ESOy1° | sexual, en colaboracion con la : . . .
CFGB Matrona del Centro de Salud y A SlE VEIES SEEES
con la Fundacién Punto Omega.
3°ESOy 1° | Charla Fundaciéon Kirira. Para X Orientacién Varias sesiones
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FPB concienciar sobre la mutilacion
genital femenina. Para alumnado
de.
Varios cursos c(j:(;a;llzndemlrzc(t;ourardla (Gl CoiRe X Orientacion Varias sesiones
Cambio climatico y agroecologia,
1°y 2° ESO g::)pelrztiv:oL:bEc:t?Zi?;é N X Orientacién Varias sesiones
30 ESO. 10 Charlas sobre salud En
FPB' colaboracion con la Asociacion X Orientacion Varias sesiones
Nuevo Amanecer.
Charla sobre trasplantes, en
colaboracion con el Hospital de
3°ESO, FPB élr(;?f;[)l?e iqseﬁ?ejgr?r;‘bril En 30 X Orientacion Varias sesiones
ESOvy FPB
o Talleres de coeducacion, : » : :
Centro de la Mujer.
1°,20ESO | Charla ASPAYM. Prevencion de X Orientacién Varias sesiones
lesiones medulares.
Viaje a Cuenca: Visita al Museo Educacion ’
3°ESO de Arte Abstracto y proyeccion de X plastica y visual 1dia
cine.
Viaje a Madrid, dependiendo de la »
4°ESOy programacion y  oferta  de X ‘Educacion 1 dia
BACH. exposiciones. plastica y visual
Participacion en el campeonato 5 5
BACH. preuniversitario  de  debate X Economia 1 dia
economico-juridico.
o Participacion en la Olimpiada de 5 5
2°BACH. | Economia. Visita al Campus de X Economia 1 dia
Cuenca
(0}
EQCI)AEIEEZ 40 Visitas a empresas de la localidad
ESO"F AG‘ 20 X | X Economia Varias sesiones
BACH
Visita al edificio de la Bolsa, Economia ;
1° BACH. Museo de la Moneda. Madrid. X IGeografia e 1 dia
Historia
1°y 2° E.S.O. | Juegos de aventura X | Educacién Fisica 1 dia
1° BACH. Viaje a la nieve X | Educacién Fisica Varios dias

PLAN DE LECTURA A lo largo de todo el curso. Todos los departamentos.
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PRESUPUESTO ECONOMICO A 1 DE SEPTIEMBRE DE 2022

INFORME DE SECRETARIA:

Como este afio 2022, siguiendo instrucciones de la Consejeria, se ha elaborado presupuesto, se ha
realizado un estudio comparativo de lo gastado con lo presupuestado, que se muestra a continuacion.
Aclarar varias cuestiones:

En primer lugar, este afio el gasto de electricidad se ha duplicado debido al aumento del precio de la luz. Se
espera que este aumento se vea disminuido gracias a las placas solares que se han instalado durante este
verano y que empezaron a funcionar el 16 de septiembre. Por el contrario, el gasto de combustible ha sido
levemente inferior al gasto del afio pasado, pues las medidas COVID permitian cerrar las ventanas de vez
en cuando. Y por el mismo motivo, pues las medidas de limpieza, higienizaciéon y desinfeccion se relajaron
un poco a final del curso pasado, también se ha reducido levemente el gasto en material de limpieza.

En segundo lugar, hay que comentar que este afio, se ha vuelto a realizar actividades complementarias y
extraescolares, por lo que ha vuelto a haber gasto derivado de excursiones (se retomoé el proyecto
ERASMUS + que se paraliz6 en 2020), de orlas y graduacion, entre otros.

Cabe reflejar que llegdé una partida extraordinaria que se recibié para realizar obras de mejora en espacios
del centro, que se gastd en el arreglo de ventanas, cristales y persianas, asi como en el arreglo del patio
interior, al que se le ha echado hormigén, pues el que habia estaba levantado. También llegé una partida
extraordinaria para la instalacion de placas solares.

Dicho esto, procedemos a informar de los criterios de gastos. Es obvio que los gastos ordinarios de
funcionamiento del Centro deben ser cubiertos en su totalidad; por consiguiente, se ha priorizado cubrir las
necesidades basicas del Centro: energia eléctrica, combustible para calefaccién y teléfono en primer lugar,
junto a consumo de papel y toners para impresoras, softwares, rotuladores para pizarras, farmacia y
material de limpieza. Ademas, se han intentado cubrir las necesidades que los distintos departamentos
reflejan en la memoria, asi como las que van surgiendo a lo largo del curso; de manera que en todo
momento se han gestionado las necesidades departamentales e individuales del profesorado,
autorizandose las compras de material que manifestaron necesitar.

También han sido prioritarios los gastos de mantenimiento tanto de mobiliario, ascensores y sistemas de
alarma como del edificio (averias y desperfectos en fontaneria, electricidad, cerrajeria, etc.).
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INGRESOS Y GASTOS POR CUENTAS

(Entre las fechas 01/01/22 y 01/09/22)

INGRESOS:
Cuenta | Descripcion Presupuestado Contabilizado Diferencia
101 RECURSOS CONSERJERIA 74.270,95 55.988,53 2.329,02
DE EDUCACION (229)
102 OTROS RECURSOS 1850,00 6058,64 -4.208,64
10202 Convenios 0,00 1.150,00 -1.150,00
10203 Prestacion de servicios 1.350,00 4.862,00 -3.512,00
10205 Uso de instalaciones 500,00 46,64 453,36
103 OTRAS ADMINISTRACIONES 0,00 14.379,20 -14.379,20
PUBLICAS,
10305 Uni6n Europea 0,00 14.379,20 -14.379,20
105 RECURSOS CONSERJERIA DE | 67.634,44 65.000 2634,44
EDUCACION (229)
10507 Concepto 487 2.634,44 0,00 2634,44
10511 Concepto 612 65.000 65.000 0,00
TOTAL INGRESOS PRESUPUESTADO .....cooiviiiiiiiiaiit et eieeese e 143.755,39
TOTAL INGRESOS CONTABILIZADO .......cuuitiiiiieiiniisee ettt 141.426,37
GASTOS:
Cuenta | Descripcion Presupuestado | Contabilizado Diferencia
201 RC EDIFICIOS Y OTRAS 16.000 22.159,35 -6.159,35
CONSTRUCCIONES
202 RC MAQUINARIA, INSTALACIONES | 12.000 7.477,34 4.522,66
Y UTILLAJE
204 RC MOBILIARIO Y ENSERES 3.000 656,26 2.343,74
205 RC EQUIPOS INFORMATICOS 5.000,00 498,36 4.501,64
206 MATERIAL DE OFICINA 16.350,00 4.602,63 11.747,37
207 MOBILIARIO Y EQUIPO 17.000,00 2.137,86 14.862,14
208 SUMINISTROS 55.304,44 34.310,83 20.993,61
20801- AGUA 298,76
20802- ELECTRICIDAD 16.609,18
20803- COMBUSTIBLE 10.119,11
20805- VESTUARIO 247,65
20806-MATERIAL DE LIMPIEZA 5.084,65
20807- MATERIAL DE ACTIVIDADES 647,20
DOCENTES
20808- OTROS SUMINISTROS 1.304,28
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209 COMUNICACIONES 7.000 3.969,96 3.030,04
20902 LINEA TELEFONICA MOVIL 3.969,96
212 GASTOS DIVERSOS 17.905,44 24.570,11 -6.664,67
21202- ACTIVIDADES CULTURALES, 21.206,43
COMPLEMENTARIAS Y
EXTRAESCOLARES
21203- TRIBUTOS 75,71
21204- OTROS GASTOS DIVERSOS 3.287,97
213 TRABAJOS REALIZADOS POR 275,88 186,39 89,49
OTRAS EMPRESAS
21305- SERVICIOS CONTRATADOS 186,39
DE CARACTER INFORMATICO
214 PAGOS POR OTROS 70.496,92 51.809,18 18.687,74
CONCEPTOS <>229
21407- CONCEPTO 487 2.634,44 0,00 2634,44
21411- CONCEPTO 612 65.000 51.809,18 13.190,82
21413- CONCEPTO 605 2.862,48 0,00 2.862,48
TOTAL GASTOS PRESUPUESTADO . ..c.uieee e e e, 220.332,68
TOTAL GASTOS CONTABILIZADO ... e et e e e e, 152.378,27




PLAN DE AUTOEVALUACION DEL CENTRO.

CALENDARIO DE EVALUACION INTERNA DEL CENTRO. ;

7.1.

SECUENCIACION DE ACTUACIONES DURANTE EL DESARR OLLO TRIENAL DEL PLAN DE EVALUACION

I. El proceso de
ensefianza y
aprendizaje.

22 Desarrollo del curriculo.

* Analisis: ED .
22.1. Programaciones didacticas de Areasy | programaciones, actas de Departamentos, gi:jogéﬁ‘gzc'ones CADA TRIMESTRE
Materias. resultados, pruebas de Claustro elaboradas DEL CURSO
evaluacion CCP
e CCP
25 Resultad ares del alumnad ’ Ar';a'::';;dones actas e | Claustro Actas de evaluacion| CADA TRIMESTRE
. Resultados escolares del alumnado. 2veﬂuacic’)n. , CE Memoria anual DEL CURSO
Familias
¢ Andlisis: NCOF ED Actas de claustro y
62. Convivencia y colaboracion. « Cuestionarios Claustro consejo escolar 2° TRIMESTRE
Tutorias Memoria anual
a o ; « Andlisis de documentos CCP
go'nf\;;te“%i?g:rsia?racumCu'ares / + Cuestionarios %Eton'as Memoria anual 3° TRIMESTRE
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7.2. INDICADORES DE EVALUACION

>
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Curso Académico 2022/2023

I. El proceso de
ensefianzay
aprendizaje.

22. Desarrollo del curriculo.

23.1. Programaciones
didacticas de Areas 'y
Materias.

1. La justificacion de la misma desde el contexto, las caracteristicas del alumnado y las
particularidades del area o materia.

2. La relacion establecida con los objetivos generales del curriculo.

3. La incorporacion de los diferentes tipos de contenidos: conceptos, procedimientos y actitudes.
4. La relacion entre objetivos generales, contenidos y criterios de evaluacion.

5. La organizacién y secuenciacion de los contenidos en unidades de trabajo y temporalizacién de los
distintos niveles y cursos.

6. La incorporacion y tratamiento de los contenidos transversales.

7. Los criterios metodoldgicos, su relacién con las particularidades de la materia o area, las
particularidades del alumnado, el trabajo individual y en equipo.

8. El disefio de actividades en funcién de los momentos de la ensefianza y de los estilos de
aprendizaje del alumnado.

9. La organizacion de los agrupamientos, del tiempo y de los materiales en funcién de los criterios
metodoldgicos y del tipo de actividades.

10. La definicion del nivel de competencia necesario para valorar de forma suficiente el desarrollo de
las capacidades recogidas en los objetivos.

11. Los instrumentos de evaluacién utilizados, su relacion con los contenidos programados y el
trabajo realizado por el alumno.

12. La definicién de los criterios de calificacion, promocién y titulacién y su coherencia con los
criterios generales del proyecto curricular.

13. Los resultados obtenidos por el alumnado en las pruebas de competencia y su relacion con los
resultados escolares.

14. La participacion del profesorado en la elaboracion, revision y actualizacion de la programacion.
15. La participacion del alumnado en la elaboracién de las unidades de trabajo y en la evaluacion.
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32, Resultados escolares
del alumnado.

1. La proporcion de alumnos que alcanzan el nivel de suficiente en relacion con el nUmero de areas o
materias en cada grupo y nivel.

2. Los resultados de cada una de las areas y materias en cada grupo y nivel en funcién del alumnado
que alcanza el nivel de suficiente y su relacion con los resultados de las pruebas de competencia
realizadas.

3. La proporcion de alumnos por curso y nivel que repiten y las areas o materias que las que no
alcanzan el suficiente.

4. La proporcién de alumnos por curso y nivel que promocionan sin alcanzar el suficiente y las areas
0 materias no superadas y las medidas adoptadas.

5. La proporcién de alumnos que obtienen la titulacion en relacion a los matriculados en el Gltimo
curso y a los que iniciaron la escolaridad por cada curso escolar.

62. Convivencia y
colaboracion.

1. La tipologia de la problemética de convivencia existente en el centro y en espacios de relacion en
los que se desarrolla: relaciones entre alumnos, entre alumnos y profesores, entre profesores, entre
profesores y familias....

2. La tipologia de la respuesta y los espacios en los que se organiza: tutoria, claustro, c. escolar,
espacios informales...

3. Los procedimientos de identificacion de los problemas, sistemas de prevencién y de estimulo de
los comportamientos positivos

4. Los procedimientos de control del comportamiento y de cumplimiento, en su caso, de la sancién
impuesta.

5. La reglamentacion de la respuesta en torno al Reglamento de Régimen interior: definicion de
derechos y deberes y tipologia de actuaciones.

6. La participacion de la comunidad educativa en su elaboracion y la difusion y los niveles de acuerdo
con su contenido.

7. La composicion y funcionamiento de la comision de convivencia

8. El procedimiento de toma de decisiones y la participacion del alumnado, el profesorado y la familia.
9. El procedimiento de informacidn al alumnado y a la familia

10. Relacidn establecida entre los distintos elementos utilizados en el proceso y las prioridades del
proyecto educativo.
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1. La relacion con los objetivos y prioridades del proyecto educativo.
2. La relacion con el plan de accion tutorial y, en su caso, con las programaciones didacticas
3. La extension de la oferta a todo el alumnado del centro, al desarrollo de todas las dimensiones de

02 Actividades la personalidad y a lo largo del curso escolar
extracurriculares y 4. La implicacion del profesorado y las familias.
complementarias. 5. La integracion de las actividades realizadas por otras instituciones.

6. El desarrollo a través de monitores cualificados y de metodologias activas.
7. Las fuentes y formulas de financiacion de las mismas.
8. La participacion del alumnado de los distintos niveles y en los diferentes tipos de actividades




ANEXOS. 8

Se adjuntan en formato digital los documentos que se listan a continuacion como anexos a la
Programacion General Anual del I.E.S. “Julidn Zarco” para el curso académico 2021/2022.

8.1 ANEXOI:NCOF

8.2 ANEXO II: PLAN DIGITAL DE CENTRO
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Diligencia para hacer constar que de la presente PROGRAMACION GENERAL ANUAL
ha sido informado el Claustro de Profesores con fecha 27 de octubre de 2022 y
posteriormente ha sido aprobada por el Consejo Escolar (Articulo 7 de la Orden 118/2022, de 14
de junio, de la Consejeria de Educacion, Cultura y Deportes, de regulacion de la organizacion y
funcionamiento de los centros publicos que imparten ensefianzas de Educacién Secundaria
Obligatoria, Bachillerato y Formacién Profesional en la comunidad de Castilla- La Mancha) del IES
JULIAN ZARCO (Mota del Cuervo), como consta en las correspondientes actas de reunion de

dichos érganos colegiados del dia 27 de octubre de 2022.

En Mota del Cuervo a 28 de octubre de 2022

Fdo. MARIA DE LOURDES MANZANEQUE SEPULVEDA
Directora del IES
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